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CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE
DERECHOS DE GUACHAPALA

el Direccidn: Av. Sixto Durén Ballén y Av. 3 de Noviembre Telefax: 2284196 ~ 2284205

g G

Email: ccpdguachapala@outlook.es

TERCERA MESA DE DIALOGO INTERSECTORIAL DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL

LUGAR: Cantén Guachapala
FECHA DE EJECUCION: Miércoles 13 de diciembre de 2017
HORA: 9h00

PARTICIPANTES.- JCPD-G, Distrito de Salud 01D06, Distrito de Educacién 01D06,
MDT, Policia Nacional, Unidad Educativa Guachapala, Escuela de
Educacidn Basica “Ciudad de Guachapala”, CCPD-G, MIES-CIBV

OBJETIVO:

Fortalecer la coordinacién y articulacién interinstitucional con entidades
involucradas en la atencién y proteccién de derechos a través de la
retroalimentaciéon de sus competencias, evaluacién del cumplimiento de los
acuerdos generados en la segunda mesa de Didlogo y articular la ejecucion de
planes, programas, proyectos y acciones en el territorio que permitan mejorar la
intervencion a favor de la poblacién y grupos de atencién prioritaria.

ACUERDOS Y COMPROMISOS:
En base a los compromisos generados en el segundo didlogo intersectorial, se procede a

realizar la evaluacidn del avance en el cumplimiento de los mismos, generando nuevos
acuerdos para fortalecer el accionar de las diferentes carteras de estado, a continuacion se

detalla:
INSTITUCION COMPROMISOS A NIVEL LOCAL
Junta Cantonalde : 1.- Fortalecer las mesas interinstitucionales de proteccion de derechos de nifios,
Proteccién  de ; nifias y adolescentes, convocando a las instancias necesarias y dirigiendo las
Derechos de  mismas.
Guachapala 2.- Coordinar con el Subcentro de Salud de Guachapala y solicitar el apoyo en
intervencion de terapia intrafamiliar, a través de los profesionales de esta
Unidad, siempre y cuando no sea necesario un tratamiento psicologico.
3.-En coordinacion con el Distrito de Educacidén, programar la ejecucién de un
taller de capacitacién dirigido a docentes para retroalimentar sus conocimientos
sobre la normativa legal en materia de proteccién de derechos de NNA.
4.- Las medidas de proteccién e informes que tengan que ver con procesos
administrativos de NNA de las instituciones educativas se responsabilizardn a la
Direccién Distrital de Educacién 01D06, con copia al profesional responsable en
et e 3 S s el terrltorlo . o s e e et SR —— S ——— - vt e o e S b
Distrito de ! 1. Las Instituciones Educativas del cantén presentaran el requer:mlento ala
Educacién 01D06 ; Direccién Distrital de Educacién 01D06 en las fechas que corresponde, para

hacer uso de la asignacion de fondos gue les corresponde.
¢ 2.- Desde el Distrito coordinar de mejor manera las campaiias de prevencion a
| ser realizadas por las instituciones educativas, considerando espacios de tiempo

y recursos necesarios para su F_"jECUCIDH

i 3.- Las instituciones educativas coordinardn con los comités de padres y madres
g de familia la ejecucién de campafias procurando la gestion.
. 4- Coordinar y articular con otras instituciones la ejecucion de campaiias de
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prevencion para fortalecer la intervencién y la gestién de recursos materiales,
humanos y econémicos.

5.- En los procesos de valoracién de los estudiantes por el MSP para la obtencién
del carnet de discapacidad, solicitar el respectivo certificado para aquellos
estudiantes que tienen una discapacidad menor al 309 para los fines educativos
peltmentes

Gestién  Social ~

GAD_M;_:#iicﬁiz':‘é_l;“ |

NO se encuentra presente SU representante

favor de los grupos de atencmn prlontaua

Ministerio de
Inclusién
Econémica y
Sacial

No se encuentra presente su representante sin embargo a pethIOn de 1os
presentes se solicita los siguiente:

1.- Brindar informacién a Gestion Social y Consejo de Proteccién de Derechos
sobre los posibles incrementos que puedan darse en el Bono de Desarrollo
Humano, en virtud de que la ciudadania se acerca a estos departamentos a
solicitar informacién, siendo necesario poder contar con una respuesta asertiva
para el usuario.

2.- Presentar ante el Distrito de Salud 01D06 el listado actualizado de las
personas beneficiarias del bono Joaquin Gallegos Lara correspondiente al
cantén, a fin de que los profesionales responsables puedan realizar el
seguimiento en el territorio.

Distrito de Salud
01D06 MSP

1.- Brindar atencién prwrltar}a a mno/as y adolescentes que presenten estado
emocwnal de atencron inmediata -
2.~ Se emitird un certificado de los estudlantes que tengan porcentajes de
dxscapacxdad menor al 30%, de acuerdo a ]a valoracmn reahzada por el
departamento corr espondxente . i
3.- A peticién de todos los presentes, se sohc1ta que. desde la_ _Maxma / utorldad
del Distrito, se gestlone Ia pombnhdad de contar CON un nuevo profeswnal en el
drea de psicologfa para que se fortaIezca y se mejore la intervencién en esta
drea, debido a que se cuenta con un solo profésional que atlende a todos los
cantones del Distrito, limitando la capamdad de atencién a los usuarios. Siendo
esta una dificultad que se arrastra desde tiempo atras.

4.- Continuar con la coordinacién con las dlferentes carteras de estado para la
e]ecucmn de acc1ones de prevencién en salud, a favor de las personas y grupos

‘Ministerio de
Trabajo

Defensorfa
Piiblica

a funcionarios y trabajadores municipales que se encuentra pendiente sobre
“Inclusion y Seguridad laboral”

2.- Gestionar la posibilidad de poder concretar un convenio interinstitucional
con el SECAP para capacitar a los estudiantes de la UE “Guachapala”
(bachillerato) e informar sobre la gestién a la maxima autoridad de la UE y los
tramites a seguir.

3.- Gestionar con la Red Socioempleo un programa de capacitacion bdasica
dirigida a los estudiantes de la UE “Guachapala” y coordinar con el CCPD su
| ejecucién. o

No se encuentra presente su representante sin embalgo por petu:lon de los

1.- Coordinar con el GAD Mumc1pal y CCPD la ejecucidn del taller de capac1taC1on“

presentes se solicita lo siguiente: Patrocinar los casos de los grupos de atencién !
prioritaria en condiciones de vulnerabilidad (compromiso del afio anterior) |
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ﬁfﬁefensorﬁl  del

Pueblo

presentes se solicita lo siguiente:

1.- Hacer seguimiento a la propuesta de ordenanza para el Buen Vivir de las
personas Adultas Mayores, presentado al GAD Municipal.

2.- Coordinar con el CCPD, actividades de prevencion de violencia en el siguiente
afio.

3.- Los presentes exhortan a la Maxima Autoridad de esta institucién dar
seguimiento y disponer a quien corresponde dar respuesta agil y oportuna a las
solicitudes de medidas de proteccion presentadas por el CCPD a favor de
personas que pertenecen a los grupos de atencién prioritaria y que estan en
condiciones de mas de doble vulnerabilidad.

4.- Agilitar el proceso de solicitud de medidas de proteccion a favor de persona
adulta mayor que fue presentado en 07 de noviembre de 2017.

No se encuentra presente su representante. Sin embargo por parte de los

Unidad Judicial
de la Familia,
Mujer, Nifiez y
Adolescencia de
Paute

No se encuentra presente su representante, sin embargo a peticién de los
presentes se exhorta a la maxima autoridad de esta institucién colaborar con la
presencia de un/a delegado en el desarrollo de las mesas de articulacién, en
virtud de que es la segunda ocasién que no podemos contar con un delegado.

|
4
1

| CONJUNTOS

| PROXIMA MESA |
DE DIALOGO

POLICIA 1.- Coordinar con el CCPD, MSP y Educacién una posible ejecucién de charlas de
NACIONAL prevencién de consumo de alcohol y drogas dentro del programa “Escuela

segura”

2.- Continuar brindando seguridad en los horarios de salida de clases de los |
- | estudiantes tanto de la escuela como del colegio. |
CCPD- 1.- Realizar seguimiento a los compromisos adquiridos por las diferentes
Guachapala entidades de atencién y protecciéon de derechos

2.- Articular acciones para dar viabilidad al cumplimiento de ciertos
i | compromisos, pudiendo proponer reuniones individuales con cada institucién. |
ACUERDOS 1.- Los acuerdos y compromisos generados, dar a conocer a la Maxima Autoridad

de cada instituciéon a fin de que sea derivado a las instancias correspondientes

| para el cumplimiento de los mismos

l 2.- Presentar de manera formal ante la Direccién Distrital de Salud la peticién de

| que se gestione un nuevo profesional para el drea de psicologia con la finalidad
| de fortalecer y mejorar la atencién a los usuarios en esta area, accion que la
| encaminara el CCPD con las firmas de respaldo de los representantes de las
| carteras de estado que son parte de esta mesa.
| 3.- Se continuardn dando seguimiento a los compromisos adquiridos en las
' mesas de articulacién anteriores a fin de verificar los avances, con excepcién de

1 ‘aquellos que han sido cumplidos.

La Secretaria Ejecutlva del CCPD, convocard a las instituciones cuando el caso lo |
amerite, o de lo contrario se convocara para el siguiente didlogo de evaluacién |

- de los compromisos adquiridos.

‘GCPD-GUACHAPALA
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MESA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL

AYUDA MEMORIA

FECHA: 02 de agosto de 2017

LUGAR: Azuay- Guachapala / Salén de la Ciudad “Zoila Gdmez Jaramillo”

HORA: 14:00 - 16:00

ASUNTO: Socializacion de Proyecto Global Familiar en favor de las nifias Johana y Narcisa
Ordoiez, desde el Hogar Miguel Ledn

OBJETIVO: Analizar la viabilidad sobre una posible reinsercién familiar con su progenitor

INTERVIENEN: Representantes del Ministerio de Salud Publica - Distrito 01D08,
Representantes del Ministerio de Educacién — Distrito 01D06, representante del MIES —
Gualaceo, Miembros de la Junta Cantonal de Protecciéon de Derechos de Guachapala,
Representante de la lIglesia, Representante de la Escuela Ciudad de Guachapala y
representantes de la sociedad civil y Representantes del Hogar Miguel Le6n (constan en

registro ajunto al presente)

INFORMACION GENERAL:

Antecedentes:

El Hogar Miguel Ledn en coordinacién con el Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos
de Guachapala, convoca a las carteras de estado y sociedad civil con la finalidad de socializar el
proyecto Global familiar cuya propuesta es presentada por esta casa de acogida, en favor de
las Hermanas Johanna y Narcisa Orddiiez, quienes se encuentran internadas en este centro
desde el afio 2014. Sin embargo el internamiento de las nifias se da desde el afio 2012, quienes
han estado en diferentes casas de acogida. Convocatoria que se ha realizado con la finalidad
de que se pueda aportar con opiniones que permita mejorar la implementaciéon de este

proyecto.
Desarrollo del Proceso:

Luego de la intervencion de la Directora del Hogar Miguel Ledn, agradeciendo la acogida de
todos los presentes, la Psc. Maria Fernanda Matute, de la misma casa de acogida presenta un
Diagnostico de predictibilidad sobre la situacidon actual de las nifias y su relacién con su
entorno familiar y social. Seguidamente inicia la presentacion del proyecto, el mismo que no se
concluye su socializacién en virtud de que los las personas representantes de la sociedad civil
solicitan brindar sus aportes luego de haber tenido conocimiento del diagnéstico y desean
ademas aportar sobre la situacion actual del padre de las nifias, quienes piden que el Centro
siga manteniendo a las nifias, en virtud de que no existen las condiciones necesarias para que
regresen con su padre. De igual manera la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de
Guachapala, luego de revisado el expediente en su archivo expone su criterio. Finalmente los
representantes de las diferentes carteras de estado luego de las exposiciones realizadas,
concluyen que seria contraproducente para el bienestar de las nifias el regreso al cantdn
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Guachapala con su padre, y de esta manera se estaria previniendo posibles vulneraciones de
derechos a las cuales estarian expuestas, y mas bien solicitan al hogar Miguel Ledn que
evidencie todos los procesos realizados en los que se ha intervenido con el Sr. Ordofiez v a
través de informes debidamente certificados demuestren que el antes mencionado sefior se
encuentra en las condiciones aptas para que sus hijas regresen con él.

RESULTADOS:

- El Hogar Miguel Le6n conoce sobre la situacién actual del Sr. Luis Ordofiez a través de
las diferentes versiones emitidas por representantes de la comunidad que han estado

apoyandole
- las diferentes carteras de Estado ante las versiones, y aportes realizados en la mesa de

articulacion realizaran su pronunciamiento

COMPROMISOS:

- Los representantes de las diferentes carteras de estado solicita que la Junta Cantonal
para la Proteccion de Derechos siente razon de esta mesa de articulacién y presente al
Hogar Miguel Ledn, sobre las conclusiones a las que se ha llegado, con las firmas de

respaldo correspondientes.

- Los representantes de las carteras de estado presentes, se comprometen a realizar
seguimiento y a coordinar con el Hogar Miguel Ledn, las acciones que desde el dmbito
de sus competencias pueden realizar a favor del bienestar de las nifias.

- El Ministerio de Salud Pulblica a través de su representante, se compromete en
gestionar con la Maxima Autoridad de la institucion para que se realice un seguimiento

a los controles médicos que ha estado recibiendo el sefior Luis Ordéfiez y de ser
posible que se pueda realizar |a intervencién del paciente en el territorio.

ANEXO:

- Registro de participantes

Elaborado por:

G
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CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE
DERECHOS DE GUACHAPALA
SECRETARIA EJECUTIVA

Conseda fanional para
PaProtsttidy Gediereches

ey

Direccion: Av. Sixto Durdn Ballén ¥ Av. 3 de Noviembre Telefxx: 2284196 ~ 2284205 Email: cepdguachapala@outlook.es

INFORME DE EJECUCION

“TERCER DIALOGO INTERSECTORIAL DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON
ENTIDADES DE ATENCION Y PROTECCION DE DERECHOS”

1.- DATOS GENERALES

OBJETIVO OPERATIVO: Promover accién de articulacién interinstitucional con ias
entidades garantes de derechos

INDICADORES:

v Al menos una mesa de trabajo y/o evento publico desarrollado, en el territorio
para activar el Sistema de Proteccién Integral

v" No. de planes y programas ejecutindose en el cantén

v 1red interinstitucional conformada y funcionando

TEMA: “Tercera Mesa de Dialogo Intersectorial de Articulacidon Interinstitucional”
LUGAR: Cantdn Guachapala

FECHA: Miércoles 13 de diciembre de 2017

HORA: 9h00

PARTICIPANTES QUE ASISTIERON:
ESTADO (Delegados/as):

Ministerio de Trabajo

Ministerio de Salud Publica, Direccion Distrital de Salud 01D06
Ministerio de Inclusién Econémica y Social-CIBV

Ministerio de Educacidn, Direccién Distrital de Educacion 01D06

Policfa Nacional

Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de nifiez y adolescencia
Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos del cantén Guachapala
Unidad Educativa “Guachapala”

Escuela de Educacion Basica "Ciudad de Guachapala”

B A

SOCIEDAD CIVIL:
1. Miembros del Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos
2. Miembros del Consejo Consultivo de Nifiez y Adolescencia
3. Miembros del Consejo Consultivo de Adultos y Adultas mayores
4. Miembros del Consejo Consultivo de Jdvenes

RESPONSABLES: Secretaria Ejecutiva del CCPD - G
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2.- ANTECEDENTES:

En el ejercicio de las atribuciones de coordinacién y articulacién que le confiere la ley, el
Consejo Cantonal para la Proteccidon de Derechos de Guachapala, ha convocado a los y las
representantes de estas instituciones a este TERCER “DIALOGO INTERSECTORIAL DE
ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL", como un espacio para compartir y
retroalimentar los servicios que se prestan desde las diferentes instituciones publicas, en
beneficio de las personas y grupos de atencién prioritaria. Sabiendo que este encuentro
nog permitirad evaluar el cumplimiento de los compromisos adquiridos e identificar de
mejor manera las diferentes necesidades, y nos orientara en la creacién de mecanismos y
procedimientos para fortalecer nuestro accionar a favor de estos grupos e implementar los
cinco enfoques de igualdad a nivel local (intergeneracional, movilidad humana, pueblos y
nacionalidades, género, discapacidades).

Al igual que en los dos didlogos anteriores se ha convocado también a los y las
representantes de las organizaciones de la sociedad civil y que representan al colectivo de
los grupos de atencion prioritaria, pues este ha sido el espacio propicio para garantizar su
derecho a la participacién ciudadana y la aportacién de ideas y opiniones para fortalecer
los servicios que ellos reciben desde el Estado. Sabiendo ademas el rol fundamental que
representa la sociedad civil en la construccién de las politicas piblicas para el desarrollo
tocal.

3.- OBJETIVO CUMPLIDO

Se ha fortalecido la coordinacién con las entidades involucradas en la atencién y
proteccién de derechos a través de la retroalimentacion de sus competencias, evaluacién
del cumplimiento de los acuerdos generados en el segundo didlogo y se ha articulado
acciones en el territorio que permitan mejorar la intervencion a favor de la poblacién y
grupos de atencién prioritaria a través de la generacién de acuerdos y compromisos de
acuerdo a las competencias de cada institucion.

4.- RESULTADOS ALCANZADOS

1. Se generd la participacidn del 70% de las instituciones del estado convocadas y el
100% de los y las representantes de las organizaciones de la sociedad civil.

2. Se ha evaluado el cumplimiento de los acuerdos generados en el segundo dialogo,
cumpliéndose a satisfaccién la mayoria de estos por cada cartera de estado

3. Se han generado nuevos compromisos y acuerdos por parte de cada institucién a
ser cumplidos en corto y mediano plazo.

4. Existe la predisposiciéon de todas las instituciones presentes en continuar
participando de estas mesas de didlogo ya que es el mejor camino para realizar un
trabajo mancomunado a favor de la poblacidn y grupos de atencién prioritaria del
cantén.
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5.- AGENDA EJECUTADA

HORA | ACTIVIDAD METODOLOGIA RESPONSABLE
9HOO Registro de participacién [Hojas de asistencia Miembros de la
JCPD
9h10 Apertura del Tercer didlogo | Intervencidn Mgs.  Patricia
intersectorial y presentacién de los Chocho, SEL
objetivos de la jornada
9h20 Presentacién de objetivos de la | Intervencidn Mg. Patricia
jornada Chocho, SEL
9H30 Intervencion de los/as | Cada entidad | Representantes
representantes de las instituciones | respondid sobre el | de cada
para dar a conocer el cumplimiento | cumplimiente de los | institucidn
de compromisos adquiridos en el | compromisos
segundo  dialogo y  acciones | adquiridos en el
adicionales  ejecutadas, en el | segundo dialogo,
siguiente orden: luego se generaron
1.- Junta Cantonal de Proteccién de | preguntas e
Derechos inquietudes, sobre las
2.- Ministerio de Educacién cuales se crearon
3.- Ministerio de Salud Publica NUEevVoS COmpromisos
4.- Policia Nacional a ser cumplidos en el
5.- Ministerio de Trabajo corto y mediano
6.- MIES-CIBV plazo, a partir de la
7.- CCPD-Guachapala fecha,
11h15 | Fijacién y lectura de acuerdos y | Se did lectura a los | Mg. Patricia
compromisos institucionales para ; acuerdos que se | ChochoL.
fortalecer las acciones y la atencién | fueron fijando luego
a favor de los Grupos de atencién | de cada exposicidn
prioritaria y poblacion a través de la
articulacion
11h25 | Entrega de refrigerios [nsumos para | CCPD-G
refrigerios
11h30 | Clausuray agradecimiento

6.- EVALUACION DE COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN EL SEGUNDO DIALOGO EJECUTADO

EL 14 DE JUNIO DE 2017
INSTITUCION COMPROMISOS A NIVEL LOCAL

Junta Cantonal de | 1.- Fortalecer la coordinacién con otras instituciones para dar solucién a los casos
Proteccion de | prioritarios receptados por la JCPD o que deben ser cierwados a otras instancias =~
Derechos de | 2.- Coordinar con la Defensorfa del Pueblo ‘sobre casos en los cuales no se, tenga
Guachapala respuesta: a. pesar de la mmstenma, sobre ias medzdas de proteccmn enutzdas a las
TR i instituciones pubhcas rectoras ;..

EXPOSITOR/A: 3.- Elaborar un cronograma de difusién sobre los deberes y corresponsablhdad de los
Abg. ~  'Fabién | padres y madres de familia sobre el culdado y crianza de sus hijos, coordmar con las
Arévalo Instituciones Educativas - ;

| 4.- Continuar con la difusién a nivel cantonal de los roles y funciones de la JCPD
5.- Hacer seguimiento y buscar medidas alternativas para que los nifios y nifias que
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051blhdad de gestio)
‘privadas en el marco de I Responsabllldad Social Corporati

Distrito de
Educacién 01D06

EXPOSITOR/A:
LCDA DORA
ASTUDILLO

1.-Dar a conocer el Plan Operativo del Afio lectivo 2017- 2018 a! CCPD G y las demds
instituciones que pueden apoyar la ejecucién del mismo en el ambito de sus
competencias, gestionar el apoyo respectivo

2.- Articular los planes, programas, proyectos y acciones que la Escuela y colegio realicen
durante el aiio lectivos 2017-2018 con las instituciones que pueden apoyar los procesos
y fortalecerlos, CCPD, JCPD y Ministerios, segin las acciones a realizar

3.- Las instituciones educativas del cantdén dardn a conocer y coordinaran con la JCPD
casos de amenaza y vulneracién de derechos de los nifios, nifias y adolescentes %
formardn parte de las mesas interinstitucionales de proteccién de derechos cuando sean
convocados.

4.- Durante los primeros meses del préximo afio lectivo las autoridades de la escuela y
colegio conjuntamente solicitaran que el MSP realice una brigada de evaluacidn a nifios,
nifias y adolescentes que posiblemente requieran obtener el carnet de dlscapaadad

Gestion Social -
GAD Mumapal

EXPOSITOR/A
ING.  CARMEN
PESANTEZ .

L.- Reahzar segulmlento a los grupos que son'capat:ltados por.Gestion Soc1a

, para lo cual gestiona

2 Reallzar una sohcxtud formal y enwar lo antes
; ores y.personas con discap

que han sido suspéndldas eI Bono de Desarrolio Humano y que hasta la fecha no v
a recibir este beneficio a pesar de lanacesidad e

Mlmsteno de
Inclusién
Econdmica y Social

EXPOSITOR/A:
LCDA  DALILA
HERAS

coordinar con el Departamento de Gestién Social, para evitar duplicidad de tareas con
otras instancias

2.- Realizar la revisién de los casos que emitird la Técnica de Gestion Social, sobre
personas que han sido suspendidos el bono de desarrollo humano y brindar una
respuesta al respecto.

3.- Articular acciones con la JCPD para realizar taller de capacitacién con padres de
familia del CIBV sobre corresponsabilidad en la educacién y cuidado de sus hijos/as.

4.- Realizar un andlisis de los casos que son presentados por la JCPD con respecto a
personas adultas mayores y personas con discapacidad para ver la posibilidad de
incluirles en los proyectos que se estin ejecutando en el cantén con adultos mayores y
personas con discapacidad, dar respuesta oportuna

5.- Dar continuidad a los procesos realizados con jévenes, coordinar con gestién social y

CCPD-G.

1.- Para la actualizacién de datos de las personas que son benef“cmnas de los Bonos

Distrito de Salud
01D06 MSP
EXPOSITOR/A:
MD.. MAR[A JOSE
RODAS '

del departamento de psmofogla \/ traba]o social -

casos remitidos por la ICPD otorgando los turnos directamente: -

‘esfuerzos y for talecer las accionesa favor delos grupos de’ atencmn prtor:taraa

afio lectivo para evaluar a los nifios, nifias y adolescentes que pasiblemente requieran

1.- Cumplir en lo posible con los tiempos para entr egar mformes solic1tados por la }CPD_
2.- Dar prlondad en la atencion psicolégica de nmos nifias; adolescentes y famthas SObI e'_'

3.- Los programas y acciones de prevenmon en salud, coordmarlos con las mstanmas:
existentes ‘en el canton ta]es como ‘unidades educanvas CCPDG,. ]CPDG para aunar.

4.- Colaborar con el eqmpo técnico a ser solic1tado por la escuela y colegio enel proxmm
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ser carnetizados, actividad pendiente desde el afio anterior .

" Ministerio de
Trabajo

EXPOSITOR/A: LIC.
FRANKLIN ORTIZ

1.- Ejecutar capacitacién scbre “Mi Primer Empleo” dir 1g1d0 a jovenes de tercer afio de
Bachillerato de la UE Guachapala, en la fecha que indicara la IE.

2.- Mantener una reunién de trabajo con la Secretaria Ejecutiva del CCPD-G para definir
fechas y acciones a ser emprendidas en el cantén en base a la exposicidn realizada:
Sensibilizacién en derechos de equidad sobre inclusién al trabajo, Acceso y
sostenibilidad al empleo, participacién en mesas de trabajo de inclusion a GAP,
sensibilizacidn sobre Tl, elaboracidn de hoja de ruta, de acuerdo a la realidad del cantén,

. Defenson’a Pl’lblica

st analisis amerite su patrocmlo (compromlso del ano anterlor) : :
2.~ En_la atencién, brindar informacién a log'us_uanos con: amabahdad y pacxenc
| parte del defensor, pubhco del canton Paute sobre" 'odo alas personas que form

No se encuentra presente el/la delegado/a de la Ingtitucion, sin embargo por p
los presentes se piden que sean atendidos los sngu' ”ntes_requerlmlentos
1.- Patrocinar 105 casos, de los grupos de atencién pi itaria szempre y cuando

de los grupos de aténcion prioritaria -

EXPOSITOR/A
SN0 Es*rA
-_'PRESENTE R
Defensorfa del
Pueblo
EXPOSITOR/A:
LCDA. MARIELA
SHINGRI

1.- Presentar ante el Concejo Mumapal propuesta de oxdenanza para el AduEto Maym
pendiente del primer didlogo

2.- Continvar coordinando con el CCPD-G la ejecucién de talleres sobre Derechos
Humanos y no Discriminacién con los Grupos de Atencidn Prioritaria del Cantén

3.~ Brindaran el asesoramiento necesario a la junta Cantonal de Proteccién de Derechos
sobre medidas de Proteccion Dispuestas que no hayan sido acogidas por las instancias
correspondientes, y de ser imprescindible receptardn el caso para apoyar en la
restitucion de los derechos de acuerdo a su competencia.

Unidad Judicial de
Ia Fanuha, Mu]er,
Niftez - _
-Adolescenc1a : de
'Paute

protocoios de atencnon '

No se encuentra presente el/la delegado/a de la Institucién, sin embargo por pet1c1on de
los presentes se pide que sean atendidos los siguientes requerlmlentos : -
1.- Coordinar una reunién de trabajo con los miembros deé'la }CPD ‘de Guachapala
finalidad de conocer el procedlmlento para ]a derwaaon de casos, asi como Ias r

EXPOSITOR/A .

NO ESTA PRESETE S -
POLICIA En virtud de que los y las representantes de esta institucion se retiran antes, los y las
NACIONAL presentes piden sean atendidos los siguientes requerimientos, que se mantienen de los

compromisos del afio anterior:

1.- Apoyar con la movilizacion policial, para lo cual la institucién solicitante deberd
entregar una solicitud escrita al menos con 24 horas de anticipacidn

2.- Para los casos emergentes la comunicacién debe ser directa al ECU 911 y coordinar

con la policia nacional

CCPD-Guachapala

los GAP, en base a la exposicidn realizada

1.- Realizar seguimiento a los compromisos adquiridos para las diferentes entidades de
atencién y proteccion de derechos y articular acciones para su cumphmlento pudlendo
proponer reuniones individuales con cada institucién '
2.- Coordinar con el Mmlsteno de Trabajo para ejecutar acciones en el cantén a favor de

ACUERDOS
CONJUNTOS

1.- Los acuerdos y compromisos generados, dar a conocer a la Méxima Autoridad de cada
institucién a fin de que sea derivado a las instancias correspondientes para el
cumplimiento de los mismos

2.- Todas las instituciones se comprometen en participar con su delegado/a en las
diferentes mesas que Sse convoquen para proteger v restituir el o los derechos
vulnerados de las personas y grupos de atencién prioritaria, de acuerdo sus
competencias.

PROXIMA
REUNION

La Secretarfa Ejecutiva, se compromete convocar a las instituciones de ser necesario
cuando:el caso.lo amerite, o de lo contrario de convocara para ‘el 51gu1ente didlogo cle
evaluacion de los compromisos adquiridos.
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7.- ACUERDOS

Y COMPROMISOS GENERADOS EN EL TERCER DIALOGO DE ARTICULACION

INTERINSTITUCIONAL
INSTITUCION COMPROMISOS A NIVEL LOCAL )
Junta Cantonal de | 1.- Fortalecer las mesas interinstitucionales de proteccién de derechos de nmos, ni
Proteccién de | adolescentes, convocando a las instancias necesarias y dmglendo fas mismas.’ =
Derechos de | 2.- Coordinar con el Subcentro de Salud de Guachapala y solicitar. el apoyo._en.
Guachapala intervencién de terapia intrafamiliar, a traves de los profesmnales de esta Un :
siempre y cuando no sea necesario un tratamiento pswo}og:co :
3.-En coordinacién con el Distrito de Educacién, programar la e]ecucmn de un tali
capacitacién dirigido a docentes para retroalimentar sus conoc1m1entos sob
norntativa legal en materia de proteccién de derechos de NNA. -
4.- Las medidas de proteccién e informes gque tengan que ver con procesosﬁ
administrativos de NNA de las instituciones educativas” se responsabzhzara' :
Direccién Distrital de Educacién 01D06, con CopIa a] profesmnal responsable en-el
o territorio. i
Distrito de | 1.- Las Instituciones Educativas del cantdn presentaran el requerimiento a la Dlreccmn
Educacién 01D06 | Distrital de Educacién 01D06 en las fechas que corresponde, para hacer uso de la

asignacién de fondos que les corresponde,

2.- Desde el Distrito coordinar de mejor manera las campafias de prevencién a ser
realizadas por las instituciones educativas, considerando espacios de tiempo y recursos
necesarios para su efecucién,

3.- Las instituciones educativas coordinaran con los comités de padres y madres de
familia la ejecucién de campaiias procurando la gestién.

4.- Coordinar y articular con otras instituciones la ejecucién de campafias de prevencidn
para fortalecer la intervencién y la gestion de recursos materiales, humanos y
econdmicos.

5.- En los procesos de valoracion de los estudiantes por el MSP para la obtencién del
carnet de discapacidad, solicitar el respectivo certificado para aquellos estudiantes que
tienen una discapacidad menor al 30% para los fines educativos pertinentes.

Gestion  Social
GAD Municipal

Ministerio
Inclusién
Econdémica y Social

Distrito de Salud
01D06 MSP

" menor al 30%,

No se encuentra presente su representante.

Sin embargo a peticién de los presenies, se solicita que se contintie con la articulacion y
el involucramiento de las diferentes carteras de estado en la ejecucién de los planes,
programas y proyectos que realiza este departamento en favor de los grupos de atencidn
prioritaria, o 4
No se encuentra presente su repr esentante, sin embargo a peticién de los presentes se
solicita los siguiente:

1.- Brindar informacién a Gestién Social y Consejo de Proteccién de Derechos sobre los
posibles incrementos que puedan darse en el Bono de Desarrollo Humano, en virtud de
que la ciudadania se acerca a estos departamentos a solicitar informacién, siendo
necesario poder contar con una respuesta asertiva para el usuario.

2.- Presentar ante el Distrito de Salud 01DQ6 el listado actualizado de [as personas
benef“ciarias del bono Joaquin Gallegos Lara cor respondiente al cantén a fin de que los

1.- Brindar atencién prioritaria a nlno/as y adolescentes que plesenten estado
emocional de atencién inmediata

2.- Se emitird un certificado de los estudiantes que tengan porcentajes de discapacidad
de acuerdo a la wvaloracién realizada’ por el departamento

correspondiente
3.- A peticién de todos los presentes, se solicita que desde la Maxima Autoridad dei

Distrito, se gestione la posibilidad de contar con un nuevo profesional en el 4rea de |
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psicologia para que se fortalezca y se mejore la intervencidn en esta drea, debido
se cuenta con un solo profesmnal que attende a todos los cantones del Dlstrlto, hm

de acciones de prevencién en salud, a favor de las personas y grupos de at
prioritaria

" Ministerio de

Trabajo

1.- Coordinar con el GAD Municipal y CCPD la ejecucién del taller de capacrtaclon a
funcionarios y trabajadores municipales que se encuentra pendiente sobre “Inclusién y
Seguridad laboral”

2.- Gestionar la posibilidad de poder concretar un convenio interinstitucional con el
SECAP para capacitar a los estudiantes de la UE “Guachapala” (bachillerato) e informar
sobre la gestién a la maxima autoridad de la UE vy los tramites a seguir.

3.- Gestionar con la Red Socicempleo un programa de capacitacién bésica dirigida a los
estudiantes de la UE "Guachapala” y coordinar con el CCPD su ejecucion.

Defensoria Piblica { No se encuentra presente su representante, sin embargo por peticién de los presentes se
solicita lo siguiente: Patrocinar los casos de los grupos de atencidn prlorltarla en :
) condiciones de vulnerabilidad (compromisc del afio anterior) i
Defensorfa del | No se encuentra presente su representante. Sin embargo por par te de los pr esentes se
Pueblo solicita lo siguiente:

1.- Hacer seguimiento a la propuesta de ordenanza para el Buen Vivir de las personas
Adultas Mayores, presentado al GAP Municipal.

2.- Coordinar con el CCPD, actividades de prevencidn de violencia en el siguiente afic.

3.- Los presentes exhortan a la Maxima Autoridad de esta institucién dar seguimiento y
disponer a quien corresponde dar respuesta dgil y oportuna a las solicitudes de medidas
de proteccitn presentadas por el CCPD a favor de personas que pertenecen a los grupos
de atencion prioritaria y que estan en condiciones de mds de doble vulnerabilidad.

4.- Agilitar el proceso de solicitud de medidas de proteccién a favor de persona adulta
mayor que fue presentado en 07 de noviembre de 2017,

U. Judicial de Ia

No se encuentra presente su representante, sin embargo a peticién de los presentes se

" CCPD-Guachapala

FMNA de Paute exhorta a la maxima autoridad de esta institucién colaborar con la presencia de un/a

delegado en el desarrollo de las mesas de articulacion, en virtud de que es la segunda

‘ ocasién que no podemos contar con un delegado. h

POLICIA 1.- Coordinar con el CCPD, MSP y Educacién una posible e]ecucmn de charlas de
NACIONAL prevencién de consumo de alcohol y drogas dentro del programa “Escuela segura”

2.- Continuar brindando seguridad en los horarios de salida de clases de los estudiantes
tanto de la escuela como del colegio.

" ACUERDOS

CONJUNTQS

PROXIMA  MESA |

" 1.- Realizar seguimiento a los compromisos adquiridos por las diferentes entidades de |

_pudiendo proponer reuniones individuales con cada institucién.

: mejorar la atencion a los usuarios en esta area, accion que la encaminara el CCPD con las

atencién y proteccién de derechos
2.- Articular acciones para dar viabilidad al cumplimiento de ciertos compromisos,

1.- Los acuerdos y compromisos generados, dar a conocera la Maxima Autoridad de cada
institucién a fin de que sea derivado a las instancias correspondientes para el
cumplimiento de los mismos

2.- Presentar de manera formal ante la Direccién Distrital de Salud la peticién de que se
gestione un nuevo profesional para el drea de psicologia con la finalidad de fortalecer y

firmas de respaldo de los representantes de las carteras de estado que son parte de esta
mesa.

3.- Se continuardn dando seguimiento a los compromisos adquirides en las mesas de
articulacién anteriores a fin de verificar los avances, con excepcion de aquellos que han
sido cumplidos. R
La Secretaria EJecunva del CCPD convocara a fas mstltucmnes cuando el caso 10 ameute,_
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| DEDIALOGO ' o de lo contrario se convocard para el siguiente didlogo de evaluacién de los g
| _| compromisosadquiridos.

8.- RECURSOS

TALENTO HUMANO: Secretaria Ejecutiva y representantes de Instituciones del Estado y
Sociedad Civil

MATERIALES:
e Registro de participacion

» Proyector, infocus, computador
e Insumos pararefrigerios

FINANCIEROS:
Constantes en el POA y Presupuesto del CCPD-G del 2017.

9.- PRESUPUESTO EJECUTADO

DESCRIPCION | VAIEﬁ"i' OBSERVACION
i i S B —
SERVICIO DE ALIM ENTACION____ | 815, 20 Refngerlos brlndados a Ios partmpantes |
1. ANEXO0S

- Documento de acuerdos y compromisos a ser enviado a las Instituciones que
conforman la mesa.
- Registro de participacion

Guachapala, 28 de diciembre de 2017
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