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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

e) Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes en la institucion, asi como sus anexos y reformas

Fecha de suscripcion del contrato Fecha de la ultima reforma o revision Link para decargar el contrato colectivo

Denominacion de la organizacion sindical X X
colectivo del contrato colectivo completo, anexos y reformas

NO APLICA: Con respecto a este literal es preciso informar que el GAD-Guachapala, no tiene ninglin contrato colectivo, por lo que no se
tiene informacion que subir al respecto.

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/10/2017
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL e): JEFATURA DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL e): ECON. AIDA PATRICIA PERALTA TAPIA
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: aidaperalta@guachapala.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (07) 2284-196 EXTENSION 108
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