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INFORME DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

INDICADORES: Al menos el 40% de las metas propuestas en los ejes de las
agendas de la igualdad son implementadas en la agenda cantonal de igualdad

TEMA: Prevencién y Erradicacion del Trabajo Infantil
LUGAR: Cantdn Guachapala
FECHA: 20,22y 23 de julio de 2015

NO. DE PARTICIPANTES:
- 20 Comerciantes del Mercado San Marcial del Cant6n Guachapala
- 3 Miembros de la JMPD
- 1 Técnica del Ministerio del Trabajo
- 2 Técnicos del Ministerio de Salud Piblica
- 1 Secretaria Ejecutiva del CCPD
- 1 Comisaria Municipal

RESPONSABLES: Secretarfa Ejecutiva del CCPD, Comisaria Municipal, Ministerio
del Trabajo, Ministerioc de Salud Publica, Junta Mancomunada de Proteccidén de
Derechos

1. ANTECEDENTES:

El Ecuador basa su politica de erradicacién del trabajo infantil en los convenios
que ha ratificado como son: la Convencién sobre los Derechos del Nifio. los
Convenios de la OIT 182 sobre las peores formas de trabajo infantil y 138 sobre la
edad minima para trabajar y la renovacién del Memorando de Entendimiento
entre la Republica del Ecuador y la Organizacién Internacional del Trabajo, del 28
de marzo del 2002.

UNICEF en Ecuador, realiza acciones de asistencia técnica y abogacia para que la
sociedad ecuatoriana cuente con marcos legales orientados a garantizar la
exigibilidad de los derechos de la nifiez y la adolescencia, conforme los principios
constitucionales y otros instrumentos de derechos humanos, ratificados y suscritos
por el Estado ecuatoriano, UNICEF, en el marco del Plan Nacional de Erradicacidn
del Trabajo Infantil y en coordinacién con el Ministerio de Coordinacién de
Desarrollo Social-MCDS, el Ministerio de Inclusién Econémica y Social-MIES y el
Instituto de la Nifiez y la Familia-INFA, el Ministerio de Relaciones Laborables,
organismos publicos y privados y OIT, se ha comprometido con los esfuerzos para
erradicar el Trabajo Infantil.

De acuerdo a las encuestas de empleo y desempleo levantadas por el Instituto
Nacional de estadisticas y Censos, INEC, la incidencia de trabajo infantil ha
experimentado una tendencia decreciente durante el periodo 2003 ~ 2010, dicha
incidencia ha pasado del 13.02% en 2003 al 7.14 en el 2010; presentando
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crecimientos durante los aflos 2004 y 2006. En ntimero, los nifios trabajadores
pasaron de 499,20618 en 2003 a 269.881 en 2010; es decir una caida del 46% de
nifas, nifios y adolescentes trabajadores,

El trabajo infantil peligroso adn representa un serio problema para el Ecuador asi
como para el resto de paises de América Latina. Pese a los esfuerzos realizados
para su erradicacidn, asi como a la serie de convenios internacionales y nacionales
que comprometen a los paises con la eliminacién del trabajo infantil, en todos los
paises de la regién la presencia del trabajo infantil atin representa una grave
amenaza al desarrollo de capacidades de los nifios y nifias, y contrihuye a
fortalecer los mecanismos de transmisidn intergeneracional de la pobreza y a
ahondar la inequidad.

Respecto al trabajo infantil, la Constitucién del afio 2008 ratificé los derechos
consagrados en el Cédigo de la Nifiez y la Adolescencia. En su articulo 46, numeral
2, la Constitucién sefiala que “El Estado adoptara una proteccién especial contra
cualquier tipo de explotacién laboral o econdmica. Se prohibe el trabajo de
menores de quince afios, y se implementaran politicas de erradicacién progresiva
del trabajo infantil. El trabajo de las adolescentes y los adolescentes sera
excepcional, y no podrd conculcar su derecho a la educacién ni realizarse en
situaciones nocivas o peligrosas para su salud o su desarrollo personal. Se
respetard, reconocera y respaldara su trabajo y las demads actividades siempre que
no atenten a su formacidn y a su desarrollo integral”.

El Trabajo Infantil en el Ecuador, pese a la tendencia de largo plazo a la reduccidén
del trabajo infantil, atin subsisten importantes disparidades entre los diferentes
grupos sociales a los que pertenecen los nifios y nifias. Asi, por ejemplo, mientras el
promedio nacional de la incidencia del trabajo infantil en el afio 2009 es del 10%,
entre los indigenas es del 27%, entre los habitantes de la zona rural es del 17%, y
entre los del quintil mas pobre es del 14%. Por otro lado, la incidencia del trabajo
infantil tiene una relacién positiva con la edad. A mayor edad, como era de
esperarse, hay mayor incidencia del trabajo infantil debido a aumentos en el costo
de oportunidad de los nifios y nifias en el mercado laboral. De esta forma, para el
grupo de edad de 5 a 11 afios, la incidencia es del 3%, mientras que para el grupo
de edad de 12 a 14 afios es del 11%, y para el grupo de edad de 15 a 17 afios es del
23%. Todas las diferencias reportadas son estadisticamente significativas al 95%.
(MIES-INFA, 2011).

Segin datos del Censo de Poblacién y Vivienda del afio 2012, en el cantén
Guachapala, los nifios, nifias y adolescentes entre 10 y 17 afios sin acceso a la
educacion por situacién de trabajo representa un 3% y otro grupo que estudia y
trabaja representa el 4%, recayendo mayormente en los adolescentes mayores de
15 afios. Sin embargo este problema social se encuentra invisibilizado, por lo que
ha sido necesaric emprender acciones concretas que permitan en lo posible ir
mostrando ciertas situaciones que pueden estar afectando a los nifios, nifias y
adolescentes en torno a este tema.
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El Consejo Cantonal para la Proteccidon de Dereches la finalidad de realizar
acciones de prevencion y contribuir a la Erradicacién del Trabajo Infantil, ha
coordinado con la Direccidn de Saiud de Paute — Area 01D086, el Ministerio de Salud
Pablica y la Comisarfa Municipal del GAD Municipal de Guachapala para realizar
acciones que permitan contribuir a esta politica Publica.

El Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos en cumplimiento a sus
atribuciones de trasversalizacidn, observancia, seguimiento y evaluacién de las
Politicas piblicas municipales, ha coordinado con la Comisaria Municipal a fin de
incidir directamente en los y las comerciantes del Mercado San Marcial del Cantén
Guachapala, en vista de que se cuenta con una ordenanza que regula el
funcionamiento de los Mercados en el cantdn Guachapala, por lo tanto es necesario
vigilar el cumplimiento de los deberes establecidos en esta normativa para los
comerciantes, asi como también vigilar que sus acciones y practicas no estén
vulnerando los derechos de los grupos de atencion prioritaria, de manera especial
vigilar por que no se estén cometiendo acciones de trabajo infantil y prevenir tal
situacién, y sobre todo dar a conocer y sensibilizar a los comerciantes sobre el
Trabajo Infantil, sus causas y efectos en los NNA.

2. OBJETIVOS
Objetivo General
- Contribuir a la Politica Publica de Erradicacion del Trabajo Infantil
Objetivos Especificos
1. Sensibilizar a los y las comerciantes del Mercado San Marcial de Cantén
Guachapala sobre la importancia de prevenir el Trabajo Infantil en el
Cantén
2. Dar a conocer a los y las comerciantes sobre la proteccién de derechos,
normativa legal, causas y efectos nocivos del trabajo infantil en el desarrollo
integral de los niflos, nifias y adolescentes a través de la ejecucién talleres
de capacitacion
3. Generar acuerdos entre los y las comerciantes y los Organismos rectores

para contribuir a la prevencion y erradicacién del trabajo infantil en el
Cantdn, mismos que deberan ser monitoreados periddicamente.
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3. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

FECHA HORA TEMA RESPONSABLE
Lunes 20 i De 14h00 | Atribuciones de !a Comisaria | Dra. Adriana Avila
de julio de } a 16h30 Municipal
2015 Ing. Patricia Chocho L.
Atribuciones del CCPD-G
JMPD
Proteccidon de Derechos de [a nifiez
y adolescencia en e] Tl - Ruta
Miércoles | De 14h00 | Conceptualizaciones del Trabajo | Leda. Cindy  Saguicela,
22 de julio | a 16h30 Infantil y Marco Legal Técnica del Ministerio
de 2015 del Trabajo
Jueves 23| 14h00 Causas y Consecuencias fisicas y | Técnico/a del Ministerio
de julio de psicologicas del Trabajo Infantil de Salud Pudblica
2015
15h30 Generacién de  acuerdos y | Dra.Adrina Avila
compromisos Ing. Patricia Chocho
16h00 Clausura: entrega de Instituciones
Certificados y  rotulos para | coordinadoras
colocacién en los puestos de los
comerciantes
4. AGENDAS DEL DIA EJECUTADAS
Fecha: Lunes 20 de julio de 2015
Hora: 14h00 a 16h30
HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE
14H00 Registro de participacion Ing. Patricia Chocho
Lépez, CCPD-G
14H15 Dinamica de Integracion Ing. Patricia Chocho
Lépez, CCPD-G
14h30 Exposicién de objetivos de los talleres y | Dra.Adriana Avila
coordinacién de la Comisaria Municipal con | Comisaria Municipal
los organismos rectores
14h45 Exposicion del CCPD-G sobre sus atribuciones | Ing. Patricia Chocho
y articulacién en la formulacién de politicas | Lopez, CCPD-G
publicas
15h15 Exposicién de la Junta Mancomunada de { Miembros de la Junta
Proteccibn de Derechos con el tema | Mancomunada de
“PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA | Proteccion de
NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL TRABAJO | Derechos
INFANTIL Y LAS RUTAS A SEGUIR EN CASO DE
VULNERACION Y/O VIOLACION DE ESTOS
DERECHOS”
16H00 Dindmica de Integracion Ing. Patricia Chocho
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Lépez, CCPD-G

16h15 Entrega de refrigerios a los participantes CCPD-G

16h30 Finalizacién de la primera jornada CCPD-G

Fecha: Miércoles 22 de julio de 2015

Hora: 14h00 a 16h30

HORA | ACTIVIDAD | RESPONSABLE _

14HO00 Registro de participacién

Ing. Patricia Chocho
Lépez, CCPD-G

14H15 Dindmica de Integracion Ing. Patricia Chocho
Lopez, CCPD-G
14h30 Conceptualizaciones del Trabajo Infantil y Marco | Leda. Cindy Saquicela,

Legal, a través de exposiciones

Técnica del Ministerio
del Trabajo

15h30 Trabajos en grupos sobre los temas: Derechos de | Participantes
los NNA, Trabajo peligroso, trabajo formativo,
prohibiciones de trabajar
16h00 Exposicién de los trabajos realizados Participantes
16H15 Dinamica de Integracion Ing. Patricia Chocho
Lépez, CCPD-G
16h30 Entrega de refrigerios a los participantes CCPD-G
16h40 Finalizacién de la segunda jornada CCPD-G
Fecha: jueves 23 de julio de 2015
Hora: 14h00 a 16h30
HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE

14HO00 Registro de participacion

Ing. Patricla Chocho
Lépez, CCPD-G

14H15 Retreoalimentacion de los temas tratados los | Ing. Patricia Chocho
dias anteriores Lépez, CCPD-G

14h30 Causas y Consecuencias fisicas y psicolégicas del | Leda, Cecibel Bustos,
Trabajo Infantll, realizado a través de | Técnicadel MSP
exposiciones

15h15 Generacion de acuerdos y compromisos vy | Ledo. Martin Moroche,

redaccién de la Carta de Intencién

Relacionador Publico
del GAD

15h30 Intervencién de la Leda. Marina  Lépez, | Leda. Marina Lépez
clausurando los talleres de capacitacion
15h40 Entrega de certificados de asistencia a los | CCPD-G
presentes
15h50 Firma de la respectiva Carta de Intencién Leda. Marina Lépez
Sra. Rocio Cajamarca
16h00 Entrega de rétulos (vinilos) a los| CCPD-G

comerciantes del Mercado San Marcial para la
colocacidn en sus puestos de trabajo con su
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respectivo material para colocacion

16h15 Entrega de refrigerios a los participantes CCPD-G

16h30 Finalizacion de la tercera y tiltima jornada CCPD-G

5. BREVE DESCRIPCION DE LAS AGENDAS EJECUTADAS

Los talleres de capacitacién iniciaron el dia lunes 20 de julio con la participacién de
mas de aproximadamente el 85% de los comerciantes del mercado “San Marcial”
del cantdén Guachapala, se cumplieron las agendas establecidas, seglin el detalle
anterior.

Se debe resaltar la predisposicién para la participacién en los talleres de manera
especial en lo referente a la normativa sobre trabajo infantil y adolescente en
donde se describio claramente los articulos de ley sobre la prohibicion del trabajo
infantil, la capacidad legal para trabajar de los adolescentes, jornada laboral,
actividad laboral, remuneracidén, contrato de trabajo, afiliacién al IESS, ademas se
describid las actividades prohibidas para los adolescentes y las sanciones
aplicables en caso de incurrir en situaciones que estén generando trabajo infantil.
Se les ensefio a diferenciar lo gue es trabajo formativo con explotacién laboral

De la misma manera se les explicé sobre las causas y consecuencias fisicas y
psicolégicas que pueden tener los nifios, nifias y adolescentes que realicen trabajo
infantil,

De esta manera se puede concluir entonces que los talleres recibidos por los y las
comerciantes constituye un paraguas de informacién, que les ha permitido en
primer lugar conocer sobre el trabajo infantil, en segundo lugar saber que esta
prohibido contratar a nifios y niflas y que el contrato con los adolescentes debe
estar regulado de acuerdo a los que establecen las normas legales. En consecuencia
los y las comerciantes se encuentran prevenidos sobre las sanciones que se pueden
generar en caso de que incurran en estas situaciones y contraten a nifios, nifias y
adolescentes.

Lo que se ha pretendido con estos talleres es justamente alimentar el conocimiento
de sus participantes y que a la vez contribuyan a erradicar el trabajo infantil en sus
puestos de trabajo.

Finalmente se realizo una evaluacidn sobre los talleres recibidos, en los cuales la
mayoria de los participantes mencionan que les ha servido de mucho conocer
sobre los temas tratados, y a la vez solicitan que se sigan realizando mas talleres
con otros temas, en la evaluacion ademads calificaron a los facilitadores como muy
buenos y si lograron alcanzar sus expectativas.
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7.

RESULTADOS ALCANZADOS

El 85% ( 17 ) de los comerciantes del Mercado San Marcial de Cantén
Guachapala han sido sensibilizados y conocen sobre la importancia de
prevenir el Trabajo Infantil en el Cantén

El 100% de los y las participantes de los talleres se concientizan y conocen
sobre la proteccidon de derechos, normativa legal, causas y efectos nocivos
del trabajo infantil en el desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes

Se ha suscrito una carta de intencidn generadora de acuerdos y
compromisos entre El GAD Municipal de Guachapala y Los Comerciantes del
Mercado San Marcial, con el objetivo de trabajar de manera conjunta en la
aplicacion de la politica publica nacional de prevencién y erradicacién del
trabajo infantil en el cantén Guachapala.

RECURSOS

TALENTO HUMANO: Secretaria Ejecutiva, Miembros de la J[MPD, Técnicos del
Ministerioc de Trabajo, Técnicos del Ministerio de Salud Publica, Comisaria
Municipal.

MATERIALES:

v

AN

CASNSANASNAN

Kits de material informativo entregade por el Ministerio de Relaciones
Laborales

Material didactico: papelotes, marcadores, pizarra, revistas, tijeras, pega,
identificadores

Registros de participacion

Rétulos para colocacidn en los puestos de los y las comerciantes
Certificados de Asistencia

Refrigerios para los participantes

Proyector

Computador

Salén de actos

FINANCIEROS:

Constantes en el POA y Presupuesto del CCPD-G del 2015.
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8. PRESUPUESTO EJECUTADO

FINANCIAMIENTO DEL CCPD DE GUACHAFALA

| CANTIDAD | FORMASDE | VALOR | VALOR
g FINANCIAMIENTO | UNITARIO | TOTAL
' 28 — .i'ier-tfﬂ.éadm's Heﬁsf@:l‘éﬁni:—n : ﬂ E:’IE - ’JT 75
25 Rétulos de vinil 32 cm x 62 6,?2 168,00
cm
73 Refrigerios 1,624 11855
10 Matcrial didactico [cinta 2,50 25, 00 | |
' doble faz) . : |
|ToTAL = 4 G ‘FEZSB{}i
g, ANEXOS

¥ Registro Fotografico
v Repgistro de participacién
v Material dz apoyo

Guachapala, 28 de Julic de 2015

Ing.&x}gﬁa h
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INFORME DE ACTIVIDADES

PROGRAMA DE SENSIBILIZACION A PADRES A PADRES Y MADRES DE
FAMILIA DE LA ESCUELA “LUIS VARGAS TORRES” DON JULO

INDICADORES: Una Defensoria Comunitaria conformada

TEMA: Talleres de sensibilizacion sobre Autoestima y Buen trato para
mejorar las relaciones humanas entre los integrantes de la
comunidad educativa

LUGAR: Cantén Guachapala

FECHA: 8y 9 de diciembre de 2015

RESPONSABLES: Secretaria Ejecutiva del CCPD y Profesionales del Departamento
de Consejeria Estudiantil del Distrito de Educacién 01D06

1. ANTECEDENTES:

El Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos de Guachapala al ser un
organismos que vigila y garantiza el cumplimiento de los derechos de los grupos de
atencion prioritaria en especial de los nifios, nifias y adolescentes dentro del Plan
Operativo Anual tiene como indicador la conformacién de una Defensoria
Comunitaria, cuya planificacién estaba determinada para organizarla en la
comunidad de Don Julo efectivamente con los padres y madres de familia y de esta
manera generar el compromiso desde esta instancia en contribuir a la proteccién
de los Derechos de los nifios, nifias y adolescentes a través de su rol de la
promocion, defensa y exigibilidad de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes
y su familias y ademas fortalecer la participacion ciudadana y actoria social.

Iniciativa que surge a raiz de los talleres de sensibilizacion realizados con los nifios
y nifas en el afio 2014, en donde se ha considerado fundamental llegar a los
padres y madres de familia con la finalidad de sensibilizarles sobre el rol
fundamental que cumplen en la educaciéon de sus hijos generando una cultura de
buen trato en el hogar y en la sociedad, y provocando el compromiso y
corresponsabilidad en la promocion, defensa y exigibilidad de los derechos de sus
hijos e hijas a través de la defensoria comunitaria, sabiendo el rol fundamental esta
instancia de participacion en la comunidad.

Por otro lado a raiz de la planificacién que existe, mediante oficio Nro. 410-15
JMPD suscrito por los miembros de la JMPD solicitan que las Secretaria Ejecutiva
del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos realice talleres sobre
relaciones humanas y cultura de buen trato con los padres y madres de familia de
la “Escuela Luis Vargas Torres”, ademas de este proposito se pretende dar los
primeros pasos para que la ciudadania conozca sobre el rol que cumple una
defensoria comunitaria y a raiz de ello generar nuevos procesos de sensibilizacién
y capacitacion hasta generar los mecanismos necesarios para la creacion formal de
este organismo en la comunidad



2. POBLACION BENEFICIARIA

2.1 BENERCIARIOS DIRECTOS

Las beneficiarias directas de los talleres de sensibilizacion son 14 madres de
familia de la Escuela “Luis Vargas Torres” y representan el 100% de las
representantes legales de la Comunidad Educativa, debiendo aclarar que el primer
dia no asisti6 una representante legal y el segundo dia no asistieron dos
representantes legales, por justificaciones expuestas previamente.

2.2 BENEFICIARIOS INDIRECTOS

Los beneficiarios indirectos son 33 nifios, nifias y adolescentes que son hijos e hijas
directos de las madres de familia beneficiarias de los talleres de sensibilizacion.

2.3 TEMAS ABORDADOS EN LOS TALLERES DE SENSIBILIZACION

Los temas abordados en los talleres fueron sobre autoestima y Buen trato para
mejorar las relaciones humanas entre los integrantes de la Comunidad educativa y
Defensorias Comunitarias: Conceptos Basicos y funciones que debe cumplir una
Defensoria Comunitaria.

En del desarrollo del primer dia del taller, al iniciar se pudo observar un sentido de
resistencia y poco interés de algunas madres de familia, sin embargo ya en el
proceso se fue generando una mayor confianza y acogida a los temas. En el
segundo dia se fortaleci6 la participacion y emotividad de las madres de familia,
concluyendo favorablemente.

2.4PERSONAL RESPONSABLE

Para la ejecucidn de los talleres de capacitacidn se conté con el siguiente personal
responsable:

FACILITADORES Y FACILITADORAS:

No. NOMBRES Y APELLIDOS INSTITUCION

1 Lcda. Dora Astudillo Departamento de Consejeria
Estudiantil - DECE Circuito 3

2 Lcda. Tania Torres Departamento de Consejeria
Estudiantil - DECE Circuito 3

3 Lcdo. Braulio Alvarado Departamento de Consejeria
Estudiantil - DECE Circuito 3

4 Ing. Patricia Chocho Secretaria Ejecutiva del CCPD-G




3. NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS
3.1 Objetivo General

- Se ha sensibilizado sobre la actitud de cambio que debe generarse en las
madres de familia en la forma de crianza de sus hijos e hijas, lo que
permitird el mejoramiento de las relaciones humanas entre los miembros
de la comunidad educativa

3.2 Objetivos Especificos

1. Se harealizado dos talleres de sensibilizacién sobre autoestima y buen trato
tendientes a mejorar las relaciones humanas.

2. Se ha informado y se ha dejado sentadas las bases para la creacién de una
defensoria comunitaria con los padres y madres de familia de la comunidad
para la promocidn, defensa y vigilancia de los derechos de los grupos de
atencion prioritarios

3.3FACTORES QUE INCIDIERON EN EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

A pesar de que las madres de familia estuvieron temerosas al inicio de los talleres,
ya en el transcurso de los talleres se fue generando la predisposicion de la mayoria,
no en su totalidad, por lo que fue necesario lograr un mayor acercamiento a través
de actividades ludicas y practicas, lo que permitiéo generar una mayor confianza
entre las participantes. La metodologia utilizada favoreci6 la participacion,
pudiéndose evidenciar sentimientos encontrados al tratar los temas.

Todo ello contribuy6 notablemente en el cumplimiento de los objetivos propuestos
en los talleres, sobre todo en lo referente a la concientizacion y sensibilizacion. Sin
embargo existen resultados que se generaran con el transcurso del tiempo, como
es el cambio de actitud de las personas para ser mejores cada dia y poner en
practica la cultura de buen trato y mejoramiento de las relaciones humanas. La
informacién esta dada, y ya depende de cada ser humano cuanto y como lo pone en
practica para mejorar su calidad de vida.

4. RESULTADOS ALCANZADOS

1. El 100% de las madres de familia participantes conocen y se sensibilizan
sobre lo importante que es generar un cambio de actitud para mejorar las
relaciones humanas entre los miembros de la comunidad educativa

2. Las madres de familia generan capacidades de conocimiento en relacién a
su autoestima, buen trato y mejoramiento de las relaciones humanas

3. Se han sentado las bases y entregado la informaciéon necesaria para la
conformacion de una defensoria comunitaria en la comunidad para la
promocion, defensa y vigilancia de los derechos de los grupos de atencion
prioritaria



5. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

DIA1
FECHA HORA TEMA RESPONSABLE
Martes 08 de | De 9h30 a | Autoestima Lcda. Dora Astudillo DECE
diciembre de | 12h00
2015 Conceptos basicos y la | Ing. Patricia Chocho L.
importancia de conformar
una defensoria comunitaria

Para la ejecucion de los talleres sobre autoestima y conceptos basicos de las
Defensorias Comunitaria se utilizé la agenda metodoldgica elaborada para el
efecto, misma que se encuentra descrita en el Anexo No. 1

Fotografias sobre actividades realizadas




DIA 2

FECHA HORA TEMA RESPONSABLE
Miércoles 09 | De 9h30 a | Buen trato Lcda. Dora Astudillo DECE
de diciembre | 12h00
de 2015 Que las promocién, defensa | Ing. Patricia Chocho L.
y vigilancia de los derechos

Para la ejecucidn de los talleres sobre Buen Trato y promocién, defensa y vigilancia
de los derechos se utilizé la agenda metodolégica elaborada para el efecto, misma
que se encuentra descrita en el Anexo No. 2

Fotografias sobre actividades realizadas




6. RECURSOS

HUMANOS

- Secretaria Ejecutiva del CCPD-G
- Profesionales del DECE - Distrito de Educacion

MATERIALES

- Registro de participaciéon
- Material didactico:
o Pliegos de papel periédico



Paquetes de notas adhesivas 3x3 (100 unidades)
Cartulinas A4 color blancas para fotocopiar la rueda de la vida
Marcadores permanentes (5 verdes, 5 negros, 2 azules)
Cajas de marcadores de 12 colores
Barras pequenas de peganol
o Pliegos de cartulina
- Impresiones en cartulina A4, sobre la rueda de la vida
- Material de educacién comunitaria: Impresion de termémetro que miden la
violencia y el buen trato

O O O O O

Los materiales adicionales que se utilizaron son:

- Espacio fisico para la ejecucion de los talleres
- Computador

- Proyector

- Parlantes

- Extensién

- Diapositivas

- Videos

- Mdsica

7. FINANCIAMIENTO
7.1PRESUPUESTO EJECUTADO

FINANCIAMIENTO DEL CCPD DE GUACHAPALA

CANTIDAD FORMAS DE VALOR VALOR
FINANCIAMIENTO UNITARIO TOTAL
37 Insumos para refrigerios a 0.80 29.60

entregados a las madres de
familia y sus hijos menores que

les acompafaban y
facilitadores
TOTAL $29,60

Se debe mencionar que con respecto al presupuesto inicial se ha buscado realizar
la optimizacién de los recursos con la finalidad de generar en lo posible menos
egresos del CCPD-G, ya que a pesar de existir el presupuesto en la actualidad hay
iliquidez por la falta de transferencia de recursos del GAD Municipal desde el mes
de noviembre del afio en curso.



8. ANEXOS

1. Agenda metodologica sobre los temas Autoestima y Conceptos basicos
de una defensoria Comunitaria

2. Agenda metodolégica sobre Buen Trato y Promocién, defensa y
vigilancia de derechos

3. Registros de participacién de los dias 08 y 09 de diciembre de 2015

Guachapala, 10 de diciembre de 2015

ELABORADO POR:

Ing. Patricia Chocho L.
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CCPD-G



CONSEJO CANTONAL PARA LAPROTECCION DE DERECHOS DE
GUACHAFPALA

INFORME DE EJECUCION

“CONFORMACION DEL CONSEJO CONSULTIVO CANTONAL DE ADULTOS Y
ADULTAS MAYORES DE GUACHAPALA"

Guachapala, Agusto de 2015

GUACHAPALA - AZUAY - ECUADOR
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INFORME DE EJECUCION

1. DATOS GENERALES

11 NOMBRE DE LA PROPUESTA

CONFORMACION DEL CONSE|0 CONSULTIVO CANTONAL DE ADULTOS Y
ADTILTAS MAYORE ACH

1.2 ORGANIZACION
Conseja Cantonal para la Proteccion de Derechos de Guachapala
1.3 UBICACION GEOGRAFICA

Provincia del Aszuay, Canldn Guachapala, Parroquia Guachapzla. (Centro Cantonal),

Calle Sixto Duran Ballén 5/N y Av. 3 de Noviembre.
1.4 REPRESENTANTE LEGAL

Ing. Raiil Remigio Delgado Orellana: ALCALDE Y PRESIDENTE DEL CCPD DE CANTON
GUACHAPALA

Correo electrénico institucional: mguachapala@hotmail.com

Teléfono: 2284-196, 2284-205

1.5 TECNICO/A RESPONSABLE DEL CCNA -G

In Carmen Patricia Chocho Lopez: SECRETARIA EJECUTIVA LOCAL
Corren electranico institucional: mguachapala@hotmail.com
Correo eleclronico personal: carmenpalrici@holmail.com
Teléfono: 2284-196, 2284-205 / 0999653225

1.6 COBERTURA Y LOCALIZACION

El cantdn Guachapala se encuentra ubicado en la sierra sur del Ecuador, en la region
austral, en la zona noeriental de la provincia del Azuay, liene una superficie de 41.007
km?Z, que representa el 2,12% de la superficie de los cantones nororientales de la
provincia del Azuay y el 0,5 % del total de la provincia del Azuay, el cantdn
Guachapalz estd conformado por los siguientes Comunidades: Parig, Chicty,
Gullabuzho, Monjas, Andacocha, Guablid, Guasag, Sacre, Chaullayacu, Las Juntas ¥ Don
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Julo. El cantén Guachapala tiene una poblaciin de 3409 habitantes de los cuales la
poblacidn que reside en el area urbana es la mas numerosa ya que existe un
porcentaje de 73,86%, frente a la que reside en el drea rural que es de 26,14%.
GGuachapala es un centro turistico religioso que genera una dinZmica de identidad
regional marcada por una significativa movilidad humana; ademas de contar con este
importante significado cultural, este cantdén se abre como una gran posibilidad de
generacion de bienes productivos agropecuarios que le brindan una potencialidad
para garantizar la seguridad alimentaria v emprendimientos productivos de la micro
region.

Limites:

Norte: Rio Paute que lo separa de las parroquias Tomebamba y Dug Dug
Sur: Cantdn Gualaceo

Este: canton El Pan y Sevilla de Oro.

Oeste: Rio Paute y canton Paute.

Extension: 3966.94 Ha.

Clima: Guachapala cuenta con rangos de temperatura diversos clasificados por zonas,
siendo la menor temperatura, en las zonas altas del canton con 42C como promedia, ¥
en las zonas hajas es decir cercanos a los poblados de Don Julo ¥ Juntas con un
promedio de temperatura de 14 a 16“C.

1.7PLAZO DE EJECUCION

Del 28 de Julio al 25 de Agosto de 2015 se trabajé con los adultos y adultas
mayores de la Ascciacion de Adultos y Adultas mayores “Sefior de Guachapala” del
canton.

2. ARTICULACION A LA PLANIFICACION NACIONAL Y A LOS PLANES
SECTORIALES

ZA0RBJETIVO Y META EN EL QUE SE INSCRIRE CON EI. PLAN DEL BUEN VIVIR

Objetivo 2. Auspiciar la igualdad, la cohesion, la inclusidon y la equidad social y
territorial, en la diversidad

Politica 2.5 Fomentar la inclusién y cohesién social, la convivencia pacifica v la
cultura de paz, erradicando toda forma de discriminacion y vielencia
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2.5.h. Establecer mecanismos que propicien la veeduria ciudadana para prevenir la
impunidad en temas de violencia, discriminacion, racisma y vulneracian de derechos.

Objetivo 3. Mejorar la calidad de vida de la poblacién

Politica 3.8 Propiciar condiciones adecuadas para el acceso a un habitat seguro e
incluyente

3.8.k. Generar espacios de participacion ciudadana en la toma de decisiones con
respects a la planificacion v a la priorizacién de intervenciones locales.

2.20BJETIVO QUE CORRESPONDE EN LA AGENDA NACIONAL PARA LA
IGUALDAD INTERGENERACIONAL

EJE: PARTICIPACION

Politica.- Impulsar v fortalecer el pleno ejercicio del derecho a la participacién y
representacién pablica de toda la poblacidn en igualdad de condiciones

Lineamiento g.- Fortalecer y crea los Consejos Consultivos de nifias, nifios,
adolescantes, jévenesy adultos mayores en todo el pais

2.30BJETIVO QUE CORRESPONDE EN EL PLAN DE DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL - PDOT

SISTEMA: 50C10 CULTURAL

Politica territorial Guachapala.- Participacion ciudadana v control social

3. RESUMEN

3.1 ANALISIS SITUACIONAL

En el cantén Guachapala existe la Asociacion de Adultos y Adultas Mayores “Sefor de
Guachapala” la misma que esta conformada por aproximadzmente 200 adultos v
adultas mayores, de los cuales asisten semanalmente aproximadamente 100 adullos y
adultas mayoras de todos los barrios ¥y comunidades del cantdn, 2 las actividades de
recreacion realizadas por el Departamento Social del GAD Municipal, espacio en el
cual se realizan diversas acciones manuales, recreativas, de formacidn, ete. que tiene
que ver con su edad y para mejorar sus condiciones de vida v su situacion actual,
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sobre todo en la creacion de un ambiente de integracion e inclusion. Existen
actividades también de visitas domiciliarias a adultos y adultas mayores que por sus
situaciones de salud no pueden acudir a los encuentros. Esta organizacién si bien
viene funcionando por mas de tres afios, no cuenta con un mecanismo que le permita
a sus integrantes ejercer su actoria sccial en pos de la defensa, exigibilidad y vigilancia
de sus derechos

3.2 DIAGNOSTICO

La poblacion de adullos mayores, es de 620 personas en lodo el canton (10.5%), de
ellos 194 =son ancianos lo cual nos da un indice de longevidad 35 ancianos por cada
100 personas mayores de 65 afios.

En cuanto a cobertura del seguro social para este sector, es el seguro social
campesing, la entidad que cubre a 106 personas (17% del total de adultos mayores);
jubilados encontramos a 34 personas, datos que nos permiten concluir que este prupo
social no tiene garantizada su vejes desde el estadn v se encuentra a merced de las
posibilidades de cuidado de sus familias.

TABLA 1.75 ADULTOS MAYORES

BOR QUINQUENIOS DE EDAD

Grupo de edad M E
De 68 a b aios | 5% 200
De 70 a 74 afios 133 2.4
De 75 a79 aflos |32 234
Dec 80 a 84 afios Lo 185
e 85 a 89 afios | 55 0,63
De 90 a 94 afios 14 0,31
De 95 a 99 afios L0 0,17
D 100 afios v mas 2 LS
Total | 620 1052

Guachapala tiene una poblacion que mayoritariamente lee y escribe, a excepcion de un
11% de ella que no lo hace y que recae basicamente en adultos mayores (35% de ellos
no sabe leer ni escribir).

Tasa de ENVEJECIMIENTO. Indica el grado de envejecimiento de la poblacion. Se
obtizne entre la relacién de la poblacidn mayor a 65 afios v la poblacién total. Para al
2010 Ia tasa de envejecimiento para la poblacion total del Cantén Guachapalallega al
13.9 Dg.

indice de ENVEJECIMIENTO: Expresa la relacion entre la cantidad de personas adultas
mayores y la cantidad de nifios y jovenes. Se obtizne como el cociente entre personas
de 65 afosy mas con respecto a las personas menores de 15 anos. El valor de 46.3% a
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nivel cantonal, significa que hay entre 4 y Sadultos mayores (de 65 afios y mis) por
cada 10 nifios y jovenes menores de 15 afios.

Indice de VEJEZ O LONGEVIDAD: Indica cuantos ancianos [mayores de 80 afios)
existen con respecto a la poblacién mayor de 65 afios, Segun los datos del Cantén
Guachanala, existen 35 ancianos por cada 100 personas mayores de 65 afios.

Para fines de la politica social es importante identificar a estos grupos vulnerables, lo
que permitira articular politicas, programas y proyectos en beneficio de estos grupos
de atencidn prioritaria.

3.3JUSTIFICACION

La Constitucion de la Repiblica del Ecuador garantiza la participacién de los
ciudadanos y ciudadanos de manera protagénica en la toma de decisiones,
permitiando de esta manera la construccion del poder ciudadano.

La Ley Organica de lMarticipacidn Ciudadana, en sus articulos pertinentes determina
que es necesario “instituir mecanismos y procedimientos para la aplicacién e
implementacién de medidas de accion afirmativas que promuevan la participacion
igualitaria a favor de titulares de derechos gu se encuentren en situaciones de
desigualdad™ Al igual que se reconocen todas las formas de organizacidn de la
sociedad que contribuya a la defensa de los derechos individuales y colectivos, la
gestion ¥ resolucion de problemas y conflictos, al fomento de la solidaridad, la
construccion de la democracia y la busgueda del buen vivir.

La ley antes mencionada en su articulo correspondiente define a los consejos
consultivos, comao: “mecanismos de asesoramiento compuestos por ciudadanas o
ciudadanos, o por organizaciones civiles que se constituven en espacios y organismas
de consulta. Las autoridades o las instancias mixtas o paritarias podran convocar en
cualguicr momento a dichos consejos. Su funcion es meramente consultiva”,

l.a Ordenanza que regula la Organizacién y Funcienamiento del Sistema de Proteccidn
Integral de Guachapala con Respeclo a los Consejos Consultivos establece “Art 27.-
DEFINICION.- Los Consejos Consultives, son mecanismos de asesoramiento
compuestos por titulares de derechos de los grupos de atencién prioritaria. Se
constituyen en espacios y organismos de consulta. El CCPD podrd convocar en
cualguier momento a dichos consejos y el Art 28.- FINANCIAMIENTO.- Es
responsabilidad del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos, destinar los
recursos economicos y técricns para promover y fortalecer su conformacion, en

coordinacion con las instancias de participacién parroquiales, cantonal y provincial”,

El Consejo Nacicnal para la Igualdad Intergeneracional ha establecido la metodologia
para la conformacion de los Consejos Consultivos NINAS, NINOS, ADOLESCENTES DE
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JOVENES Y ADULTOS MAYORES, cuyo objetivo general es "Desarrollar el proceso de
conformacion de los consejos consultivos nacionales de los distintos grupos
generacionales, de nifiez-adolescencia, juventud y persomnas adultas mayores,
deliberativn, reprasentativo v can capacidad de incidencia en la politica piblica para
la igualdad generacional e igualdad intergeneracional”

Con cstos antccedentes y justificacion cs nccesario ejecutar la Propuesta de
"“Conformacion del Consejo Consultivo cantonal de Adultos v Adultas mayores
del cantém Guachapala” lo que permitird contar con una nueva forma de
organizacion que fortalezea la representatividad cantonal, regional y nacional de
nueslre canlon.

3.4 BENEFICIARIOS

Beneficiarios directos 620 adultos y adultas mayores cuenlan con un orpanismoe de
representatividad cantonal

3.5 0BJETIVOS

UBJETIVO GENERAL

Conformar el Consejo Consultivo cantonal de adultes v adultas mayores en el cantén
Guachapala para garantizar su participacion y actoria social en el desarrollo local del
cantdn Guachapala

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Fomentar la capacitacién y sensibilizacién de los adultos y adultas mayores
para la conformacian del Consejo Consultive Cantonal

2. Promaover la organizacién libre y democritica de adultos v adultas mayores
para elegir a sus representantes al Consejo Consultivo Cantonal

3. Promover la elaboracién de una propuesta de trabajo que garantice la
participacion, actoria social alienadas a las funciones del Consejo Consultivo
Cantonal de adultos y adultas mayores
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J.6METAS

El cantén Guachapala cuenta con un Consejo Consultive Cantonal de Adultos y Adultas
Mavores conformado mediante un proceso de eleccién democratica y participativa

3.7 METODOLOGIA DE EJECUCION

El presente proyecto se ejecutd con la participacion de los adultos y adulias mayores
que conforman la Asociacion "Sefior de Guachapala®, para lo cual se ha coordinado con
la Técnica de Gestion Social guien se ha encargado de realizar la convocatoria
respectiva, para lo cual se ha mantenido un procesa metodoldgico dinamico en la
ejecucion de las diferentes actividades que permitan su inclusion y participacion
activa, durante los dizs que duraron las actividades para lograr el objetivo final.

3.8 ANALISIS DE VIABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD

La pressnle propuesta es viable ya que permitira el fortalecimiento de los espacios de
participacion de los adultos y adultas mayores garantizando su inclusion y actoria
social, 1a misma que se encuentra respaldada por normas ¥ leyes que en la actualidad
rigen en la sociedad.

La propuesta es sostenible va que al fortalecer las instancias de participacion de los
adultos y adultas mayores fortalecera el tejido social en el canton, que permitira
mejorar y fortalecer los espacios de inclusidn de este grupo vulnerable, para lo cual
conlard con apoye del Gobierno Local,

4, ACTIVIDADES EJECUTADAS

4.1 Cronograma

FECHA | HORA ACTIVIDAD RESPONSAELE RESULTADODS

Martes |9HOO | Taller de  Sensibilizacién | Leda. Ana [ Un taller de
28  de realizado  sobre el  marco | Cirdenas, sensibilizacion

julio normativo, roles y funciones | Técnica del CNII realizado rea

gue Cumplira el Cansejo ‘aproximadamente

Consultivo 80 adullos v

adultas mayores

10h30 | Transferencia Metodologica | Leda. Ana | Adultos y adullas

sobre la elaboracion de una | Cirdenas, Técaica | mayores conocen
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s = propuesta de frabajo a ser | delCNII la metodolopia a

Martes
18 de
agosto

| 10n00

Consejo

desarrallada  por el
Consultivo

Presentacldn de log y
vocales gque integrarin =]
Consejo Consultivo y a su vez
randidatos/as a Representante
Principal

las |

Ing.
Chacho
SEL

Patricia |

sepulir para
elaborar la
respectiva

de

propuesta
Iraba

Sais

representantes
electos pur
comunidades que
integraran el
Consejo
Consultivo de

Adultns y Adultas
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1 1]13[! Entrega dE: los resultados pur Comision Electﬁral Un representante

parte de la Camisidn electoral principal y cinco
vocales del
Consejn
Consultivo

elegidos a través
de un  proceso
| '“

P'alal:rras de l:rlewemda

Seis

, N | c)Tesentantes
Toma de ]uramentn y aneslt’m Sr. Paule Cantos, | del Consejo
de los Adultes y Adultas | Alcalde (E) Consultivo
Mayores electos al Consejo Cantonal de
Consultivo de Adultos ¥y Adultas Adultos y Adultas
mayores 5011
poscsionados por
la mixima
auvtoridad en un
| acto pablico

Qhaﬂ Entrega de certificados " de | Leda. Marina
participacion en el proceso de | Lopez, Concejala

Conformacidn  del  Consejo
Consultivo Canmml a todos los

10h30 | Celebracidn del evente d | Ing. Carmita
Cumpleafios de los Adultos v | Pesantes Técnica
Adultas Mayores de Gestidn Social

4.2 INTEGRANTES DEL CONSEJO CONSULTIVO CANTONAL DE ADULTOS Y
ADULTAS MAYORES

Al finalizar el proceso de eleccidn la Comisién Electoral proclamd los resultades
mediante actas, mismas que se dieron a conocer a todos los presentes, finalmente,
esta actas fueron entregadas a la Secretaria Ejecutiva del CCPD-G. Quedando de la
Siguiente manera:
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| POSICION N{}MBRES 4 APELL[DDS DESIGNACION

Segundu ROSA MARI CLOTILDE QUIZHPE TENESACA | PRIMER VOCAL

Cuarto Lugar | MANUEL JESUS LOJA CAGUANA | TERCER VOCAL

Sexto Lugar | MARIA ALICIA TOGRA RIVERA QUINTO VOCAL

De esta forma se ha cumplido con el proceso de conformacién del “Consejo Consultivo
Cantonal de Adultos v Adultas Mavores del cantdn Guachapala®, quienes fueron
posesionados en un acto publico programado para el efecto.

La documentacion de todo el proceso desarrollado, reposa en archivos de la Secretaria
Ejecutiva del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos de Guachapala.

4.3APOY0Q EN ACTIVIDADES RECREACIONALES Y MANUALES DE LOS
ADULTOS ¥ ADULTAS MAYORES

Con la finalidad de promover la participacién de los nifios, nifias y adolescentes los
dias 1B y 15 de agosto ademas se realizo el encuentro entre los nifios, nifias y
adolescentes del Consejo Consultivo y los Adultos v Adultas mavores, desarrollandose
lo siguiente:

1. Presentacién de los Integrantes del Lc:»nsem Consultivo Cantonal de nifos,
nifas y adolescentes
2. Apovoen la ejecucién de manualidades elaboradas por los adultos y adultas

[ayonres
3. Apoyo en las actividades logisticas para realizar los procesos de eleccién y

posesion del Consejo Consultivo de Adultos y Adultas mayores
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5. RESULTADOS ALCANZADOS

1. Un taller de sensibilizacion realizado a aproximadamente 80 adultos v adultas
mayorcs

2. El 100% de los Adultos y adultas mayores conocen la metodologia a seguir

para elaborar ]a respectiva propuesta de trabajo

3. Se cuenla con una propuesta de lrabajo consolidada y socializada a ser
ejecutada por el Consejo Consultivo de Adultos y Adultas Mayores

4. Seis representantes electos por comunidades que integraran el Consejo
Consultivo de Adultos v Adultas mayores

5. El 100% de adullos v adultas mayores presenles han elegido libre y
democraticamente a sus representantes

6. Un representante principal y cinco vocales del Consejo Consultivo elegidos a
través de un proceso democratico

b |

Participacién activa del 80% de los integrantes del Consejo Consultivo
Cantonal de nifies, ninas v adolescentes en las actividades recreativas vy

o

manuales planificadas con los adultos v adultas mayores.

6. METAS ALCANZADAS

Un Consejo Consultivo Cantonal de Adultes ¥ Adultas Mayores elegido y posicionado
por la maxima autoridad para el cumplimiento de sus funciones,

7. PRESUPUESTO EJECUTADOC

Para la ejecucion de la Propuesta de “Conformacion del Consejo Consultive cantonal
de adultos y adultas mayores del Guachapala”, se ha ejecutado el siguiente
presupuesto:
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FINANCIAMIENTO DEL CCPD DE GUACHAPALA
FINANCIAMIENTO DESCRIPCION VALOR TOTAL

| PAPELOTES, MARCADORES, CARTULINAS, |
CINTA MASKING, ETC PARA L.OS TALLERES
Y ELECCION DEL CONSE]JO CONSULTIVO

FINANCIAMIENTO DESCRIPCION VALOR TOTAL

MATERIAL DIDACTICO | ELABORACION DE MANUALIDADES LUEGO | 200,0C
DEL PROCESO

B

Los rubros financiados por el GAD Municipal d2 Guachapala, son cubiertos con el
Proyecto de fortalecimiento de Adultos y Adultas mavores, por tanto manejan su
propio Presupuesto.

FINANCIAMIENTO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD
INTERGENERACIONAL

FINANCIAMIENTO DESCRIPCION VALOR TOTAL
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8. ANEXOS

1. Resolucion del Acto de Posesién de los v las Integrantes del Consejo
Consultivo Cantonal de Adultos v Adultas Mayaores

2. Actas de Escrutinios

3. Propuesta de trabajo del Consejo Consultivo Cantonal de Adultos y
Adultas mayores del cantén Guachapala

4. Registro fotografico

5. Registrns de participacion

Gtuachapala, 07 de Septiembre de 2015

REALIZADO POR:

¢ia Chocho Lopez
CUTIVA DEL CCPD -G
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PRESIDENCIA

DIRECCION: SiXTO DURAN BALLEN ¥ AV.3 DE NOVIEMBRE
TELEFAX O7 2284-196 - 07 2284-208

RESOLUCION No. 005 - PRES- 2015

Sefior Paulo Cantos Caiiizares, Alcalde y Presidente del Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos de Guachapala {E )

CONSIDERANDO

QUE, el Art. 95 de la Constitucion de la Republica del Ecuador se refiere a la participacién y
organizacion del poder, al manifiesta que: “las ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y
colectiva, participardn de manera protagénica en la toma de decisiones, planificacién y gestion
de los asuntos publicos y en el control popular de las instituciones del Estado y la sociedad y de
sus representantes, en un proceso permanente de construccion del poder ciudadano...”

Que, el Art. 80 de la “Ley Orgénica de Participacién Ciudadana”, respecto a los Consejo
Consultivos, establece que: “Son mecanismos de Asesoramiento compuestos por ciudadanasy
ciudadanos, o por organizaciones civiles que se constituyen en espacios y organismos de
consulta...”

Que, el Art. 27 de la “La Ordenanza Sustitutiva de Organizacidn y Funcionamiento del Sistema
de Proteccion Integral de Derechos del cantdn Guachapala” define a los Consejos Consultivos
como: “Mecanismos de asesocramiento compuestos por titulares de derechos de los grupos de
atencion prioritaria. Se constituyen en espacios y organismos de consulta. El CCPD podra
convocar en cualquier momento a dichos consejos”.

Que, el Art. 28 idem expresa “FINANCIAMIENTO.- Es responsabilidad del Consejo Cantonal
para la Proteccion de Derechos, destinar los recursos econdmicos y técnicos para promovery
fortalecer su conformacién, en coordinacién con las instancias de participacién parroquiales,
cantonal y provincial”.

Que, con fecha 24 de julio de 2015 la Secretaria Ejecutiva del Consejo Cantonal para la
Proteccidn de Derechos, mediante oficio No. 095-CCPD-SEL-2015, presentd la Propuesta de
“Conformacién del Consejo Consultivo Cantonal de Adultos y Adultas Mayores del cantén
Guachapala”, la misma que fue autorizada por la Maxima Autoridad.

Que, con fecha 19 de agosto de 2015 la Secretaria Ejecutiva del Consejo Cantonal para la
Proteccién de Derechos, mediante oficio No. 0120-CCPDG-SEL-2015, presentd el Informe de
todo el Proceso de Eleccién de los Miembros del Consejo Consultivo Cantonal de Adultos y
Adultas Mayores del Cantdn Guachapala al Presidente del CCPD-G

En uso de sus atribuciones constantes en el articulo 15 de la “La Ordenanza Sustitutiva de
Organizacion y Funcionamiento del Sistema de Proteccién Integral de Derechos del cantén
Guachapala”
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RESUELVE
POSICIONAR A:
NOMBRES Y APELLIDOS DESIGNACION
MARIANA DE JESUS | REPRESENTANTE PRINCIPAL DEL  CONSEJO
PAREDES PARRA CONSULTIVO CANTONAL DE ADULTOS Y ADULTAS
MAYORES DEL CANTON GUACHAPALA
ROSA MARIA CLOTILDE | PRIMER VOCAL DEL CONSEJ0O CONSULTIVO
QUIZHPE TENESACA CANTONAL DE ADULTOS Y ADULTAS MAYORES DEL
CANTON GUACHAPALA
JUAN JOSE LOJA VILLALTA SEGUNDO VOCAL DEL CONSEJO CONSULTIVO

CANTONAL DE ADULTOS Y ADULTAS MAYORES DEL
CANTON GUACHAPALA

MANUEL  JESUS  LOjA
CAGUANA

TERCER VOCAL DEL CONSEjG  CONSULTIVO
CANTONAL DE ADULTOS Y ADULTAS MAYORES DEL
CANTON GUACHAPALA

MARIA MATILDE MONCAYOQ
MONCAYO

CUARTO VOCAL DEL CONSEJO  CONSULTIVO
CANTONAL DE ADULTOS Y ADULTAS MAYORES DEL
CANTON GUACHAPALA

MARIA TOGRA

RIVERA

ALICIA

QUINTO VOCAL DEL CONSEJO CONSULTIVO
CANTONAL DE ADULTOS Y ADULTAS MAYORES DEL
CANTON GUACHAPALA

Para el pericdo comprendido entre el 25 de agosto de 2015 hasta el 24 de agosto de

2017

Dado y Firmado en Guachapala a los 25 dias del me$ déagosto de 2015.
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Oficic No. 0121-CCPDG-SEL-2015

Guachapala, 19 de agusto de 2015 Asunte: Solicita realizar el acto de Poseson de los
Integranies del Ccnsejp Consultvo de Adultos y
Aduitas Mayores

Ingeniero
Raul Delgado Orellana
ALCALDE DEL CANTON GUACHAPALA

PRESIDENTE DEL CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE DERECHOS DE GUACHAPALA
Presenta.

De mi consideracidn:

senor Alcalde una voz que se ha llevado ¢l proceso de conformacidn del Corsejo Consultivo
Cantonal de Adultos ¥ Adultas Mayores, solicito de 1a manera mas comedidz 2utorice realizar
el Acto de Posesion el dia martes 25 de agosto del ano en curso a partir de las 9h00, para lo
cual se ha coordinado con e] Dpto, de Gestion Sacial la ejecucidn de este acto dentro de las
actividades programadas en el Evento "Adultos Mayores Nifiez y [uventud por el Buen Vivir
2015", gue se realizard la fecha antes descrita.

Pur la [avorable acogida que sabra dar al presente, suscribo de usted.
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ELECCION DEL/LA REPRESENTANTE PRINCIPAL - AL CONSEJIO CONSULTIVO CANTONAL DE
ADULTOS ¥ ADULTAS MAYORES DEL CANTON GUACHAPALA

ACTA DE ESCRUTINIO

AGOSTO 18 DE 2015
MNo. VOTODS
1.- MARIANA DE JESUS PAREDES PARRA /C .J_
2.- MARIA MATILDE MONCAYO MONCAYO ‘I"‘f' =
3.- JUAN JOSE LOJA VILLALTA /{j 2
4.- MARIA ALICIA TOGRA RIVERA / (

5.- ROSA MARIA CLOTILDE QUIZHPE TENESACA

6.- MANUEL JESUS LOJA CAGUANA ]
A H
VOTOS BLANCOS 2
VOTOS NULOS i3
TOTAL Ry
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OBSERVACIONES: cle. £ ) DaDddes wnpreses
oo even G Kﬁ\ -,_:'k_ c_'l.. .':I'"“::'*I' t.,-.:“_\ x:;.'i‘\-ki:f.-. i
Para constancia firman:
| - )
| & nm. J_izl.e.ll' UL.. i H‘l'-d ano JI::Iu[(IfJ. (
P 4 C«'Q !
v %AM,;W' — AL ﬂ.LQ
f—"-'_fr._.______‘__l__z;_f_r_ f y
i -~ MIEMBROS DE LA COMISION ELECTORAL
UE"-;‘T«EE‘& CL| 20 F“l .5&.‘”"139-} ddbuece 61

(-
= —



W, "

LA = Cuachagela
CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION ~ =
o e s DE DERECHOSDE GUACHAPALA =

faachazls TS AL TP BN TR LLEAT)

ELECCION DEL/LA REPRESENTANTE PRINCIPAL— AL CONSEJO CONSULTIVO CANTONALDE
ADULTOS ¥ ADULTAS MAYORES DEL CANTON GUACHAPALA

ACTA DE ESCRUTINIO

AGOSTO 18 DE 2015

No, VOTOS

1.- MARIANA DE JESUS PAREDES PARRA ,J'g ‘L

n

2.- MARIA MATILDE MONCAYO MONCAYQ L,

3.- JUAN JOSE LOJA VILLALTA

4.- MARIA ALICIA TOGRA RIVERA

5.- ROSA MARIA CLOTILDE QUIZHPE TENESACA

e I
6.- MANUEL JESUS LOJA CAGUANA q Ly
-
VOTOS BLANCOS 2
VOTOS NULOS o
TOTAL S
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ELECCION DEL/LA REPRESENTANTE PRINCIPAL— AL CONSEJO CONSULTIVO CANTONAL DE
ADULTOS ¥ ADULTAS MAYORES DEL CANTON GUACHAPALA

PADRON ELECTORAL

GUACHAPALA, 18 DE AGOSTO DE 2015

No. NOMBRES ¥ APELLIDOS EDAD FIRMA
! Ha’ﬁ&ﬂﬁ Ae Iomus ?ﬁ‘ﬁ-‘.‘.ﬁ'ﬁ 66{3
J £ . e -

Lasddas. Hana En\j@*m:‘:e |- oo

Hﬁ'na Ap ._.Eaf.-;}':: \J-?.‘i't:i

(M

4. | o Sose oo Uillalda

S | Gz f’?‘t':{q\‘iﬂ.n Yk
0- |Ligs  Meiig
—t
P]I Q{ZE—FG N:Q..Cij‘:"u:: H'ﬂma {:
=) ?‘\IJ‘\ é-\ﬁ'ﬁ. - Hfifm QQ‘*E}
AL I;ﬁ- So b Nesos cﬁﬂ‘.'ﬂm?-
'JEJ_ L-‘“ o 1'?_" tpﬂli‘m\u\'\"..\tf* VK
; i oo = 4 B .*"
.Uj ?M{E\m Fl]‘nllf‘l._ﬂ\d\{_; \tﬂ-b_\u?_ﬁ- C Ifl"f'_E_; : M{ L b)b'[.")-'{'f't:ﬁ{:"\
/2 Tt ;tis‘atﬁ _T_?_fn:;k £
;’*2' \—‘GH::-. (_{“i\mﬁ a ¥ F?:_u

| 24



DE DERECHOSDE GUACHAPALA

\/
»
}; CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION w

AR A L O B RCTVTE LB

ELECCION DEL/LA REPRESENTANTE PRINCIPAL — AL CONSEJO CONSULTIVO CANTONAL DE
ADULTOS ¥ ADULTAS MAYORES DEL CANTON GUACHAPALA

PADROMN ELECTORAL

GUACHAPALA, 18 DE AGOSTO DE 2015

No. NOMBRES Y APELLIDOS | EDAD FIRMA

N \r‘_e—“-'iﬂf' Mangel }“lﬂnwmﬂ

<. Hc?u\:jmﬁn M?Mm Akear. C

3 I'Q{; Sy ti.__;i"c_h:l!:(:.'ﬁ"fl‘.::‘_-. f.".?ﬂh P AL el o
| L

g I'[nmu:»'l Somins TToaes !

}

S, |es0s |ncsesic Somaciegtl 394
6 | lennor Tethoe Tipe. C. 12 a4
) Vese Onialde Phade T o
[ Qﬁﬁc’x Honuols Bosaiie a8
9 Mate Blees P ¥ i s

10 'Hm'm ’Ln&}\@; kju;?cmn;" 66a

:”- .‘;:"‘.L'l.nﬂ{"u llf\m':-\cs fﬁﬁ‘ﬂ'&’ﬂl iﬁ‘ +HAE. {
jr‘%' p\‘if}c‘k Hﬂ".-L Ch Cu-ﬁ&ﬁﬁ T I_-I-E&

o __"Sﬁfﬂ\ C\G\f(} Q.\Y[l‘ﬁ]]g}‘if:‘!_ = [,%q

J';t - TC*—-—"; -tﬁﬂﬁr';{iub (;CJ@_uu- & | 6
"! S C:BHT\ET': _‘T_{E‘E.E;&ﬁé __r\ E&éﬁ_ g _Gﬁa

kﬁ i 1) ﬂu\% H 8 ut d







'.'MLB De SENSIBILIZACION




{ J
4 fOCES O BE

——

Cgoc oM

e e
s
A
5y e
. 1 |




	10b Programa Erradicación de Trabajo Infantil.pdf
	10f Sensib sobre autoestima y buen trato Don Julo.pdf
	10a Proyecto conformación Consejo Consultivo AM.pdf

