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\‘ l ’ CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE
DERECHOS DE GUACHAPALA

wl

-mm Direccién: Av. Sixto Duran Ballén y Av. 3 de Noviembre Telefax: 2284196 = 2284205
Email: ccpdguachapala@outlook.es

FORMULARIO GENERAL DE RECOPILACION DE INFORMACION DE INSTITUCIONES
PUBLICAS RELACIONADAS CON DERECHOS QUE OPERAN EN EL CANTON
GUACHAPALA

1. INFORMACION GENERAL

et | Upidud chdveint del (on e Stk
Direccidn:

(gf//t' V2 /&d’/w . &?U(E 7/ G:rccmya/.;ﬁdﬂ

Teléfonos: j?ojﬁ? O -&éﬁﬂfa}r %/{07{

Correo electrénico & ;6”‘- ; /e >

institucional: (/' e m?"a(’cmfﬁ ¢ f—lc ;

Nombres y Apellidos ﬂésc /ﬂo/ﬂ/é M‘mkzt.argo Coo Sr ek (e
del/a Representante Teléfono  [3-3 Fo 0 -S< £ 80
Legal: %f’f Email:  Ltee 702008 vmivr
Nombres y Apellidos Aﬂ' ‘%ﬁﬁ' MM Cargo: Copridfracols /Js?u'c?;
del/a técnico/a del¥ Teléfono

contacto: %’&// Email:

2. PARA FINES DE INFORMACION: ANO 2015

Describir Estrategias, Planes, Programas y Proyectos, acciones ejecutados a favor de
las grupos de atencidn prioritaria y pablacién en el cantdn Guachapala en el afio 2015

a{ f 14744 /
o bole

?OC /fgﬂ K174 ')
IO/MU&' f!/fcr
SeA v 49/9””/9(?

/%N"/;o u pesiore]

2

| %}’ ancs

Plan/ Programa/ Poblacion #
Proyecto/acciones total Edad beneficiari Observaciones
atendida 0s por
Género
. M F
- A a0 29/5
Gy /10 (0 8 e
Ifé l Aé'»’é' ,’q'

‘,‘P/ﬁn“(gc( o ¢
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e memnes
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2 L
b NOTA: De requerir informacion adicienal sobre el llenado del formulario, favor comunicarse con la Ing. Patricia Chocho Lépez

o \“ ' CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE

ga’ DERECHOS DE GUACHAPALA

uWnﬁ Direccidn: Av. Sixto Durén Ballén y Av. 3 de Noviembre Telefax: 2284196 — 2284205
= Email: ccpdguachapala@outlook.es

3. PARA FINES DE COORDINACION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL: ANO
2016

' los grupos de atencion prioritaria y poblacion

Estrategias, Planes, Programas y Proyectos a desarrollarse en el afio 2016, a favor de |

(Describir las acciones a realizar en el cantdn Guachapala: Objetivos, beneficiarios, fechas,
lugar, resultados que se esperan)

4. RUTASYPROTOCOLOS

(Describir las rutas y protocolos de atencién y/o proteccion de derechos que utiliza la
institucién a favor de los grupos de atencién prioritaria y poblacion, y; anexar al presente
documenta)

Ve

Nombres y apellidos del/a - __-ai'gO: QMM/ zﬂ;m

técnico/a  responsable  de Teléfono: [B2e-3 70 O~ Fé-€d

llenar el formulario Email: S S ;{ -
AR At 2 U—ﬁ.ﬂ Vo id @_&'&t#ﬁ

Firma:

"

& -y;f.cc

Secretaria Ejecutiva del CCPDG al teléfona 2284196 Ext. 109 o al email patriciachochoi@ evachapala gob ec




DERECHOS DE GUACHAPALA

CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE

uﬁ'}ﬁl’iﬁ:’ﬁi‘iﬂms Direccién: Av. Sixto Duran Bailén y Av. 3 de Noviembre Telefax: 2284196 — 2284205
o Email: ccpdguachapala@outlook.es

FORMULARIO GENERAL DE RECOPILACION DE INFORMACION DE INSTITUCIONES
PUBLICAS RELACIONADAS CON DERECHOS QUE OPERAN EN EL CANTON

GUACHAPALA

1. INFORMACION GENERAL

Nombre de la | MANCOMUNIDAD DE LA CUENCA MEDIA BAJA DEL RIO PAUTE
[nstitucion:

Direccion: AV.PAUTE Y AV, AZUAY S/N, CANTON EL PAN

Teléfonos: 2282-175

Correo electrénico | Mancomunidad_jmpd_nnall@hotmail.com

institucional:

Nombres y Apellidos | WILSON ROMAN RAMIREZ | Cargo: PRESIDENTE
del/a Representante | RIVAS Teléfono | 2282172
Legal: Email:
Nombres y Apellidos | ANDREA ZUNIGA COBOS Cargo: Miembro de la Junta
del/a técnico/a del Mancomunada de
contacto: Proteccién de Derechos
Teléfono 2282175
Email: andre_pat_80@hotmail.c
om

2. PARA FINES DE INFORMACION: ANO 2015

Describir Estrategias, Planes, Programas y Proyectos, acciones ejecutados a favor de
los grupos de atencién prioritaria y poblacidn en el cantéon Guachapala en el afio 2015

Plan/ Programa/ Poblacion #
Proyecto/acciones total atendida | Edad | beneficiari Observaciones
os por
Género
M F
1.- Atencidn de la Junta | 1.- 28 NNA: Edades | 12 16 Desde el numeral 2, no
Mancomunada de | - 10niflos oscilan se cuenta con la
Proteccion de Derechos | - 9 nifias entre 2 informacién especifica
de NNA. -7 meses sobre las edades y los
adolescentes |, 17 beneficiarios por
gm]eres afios género.
adolescentes
hombres
2.- taller sobre buen |, 300
trato participantes
3.- Taller sobre el 3.5
accionar de los concejos técnicos/as
cantonales de
proteccidn de derechos




CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE
DERECHOS DE GUACHAPALA

Lensepr Eannsipara

wrawscina s Direccion: Av. Sixto Durdn Ballén y Av. 3 de Noviembre Telefax: 2284196 — 2284205
o Email: ccpdguachapala@outlook.es

4.- Taller sobre | 4.- 15 técnicas
estimulacién temprana
a los técnicos de los
CIBV

5.- 25 técnicas
5. Taller sobre
gerontogeriatria a los
técnicos de los centros
de adultos mayores

6.~ Campafia por Ser | 6.-55
Adolescente adolescentes

7.- Campafia sobre : 7. 58
Violencia Intrafamiliar asistentes

3. PARA FINES DE COORDINACION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL: ANO
2016

Estrategias, Planes, Programas y Proyectos a desarrollarse en el afio 2016, a favor de
los grupos de atencién prioritaria y poblacién

{Describir las acciones a realizar en el cantén Guachapala: Objetivos, beneficiarios, fechas,
lugar, resultados que se esperan)

1.- Se mantendri la atencién de la Junta Mancomunada de Proteccion de Derechos de Nifiez v
Adolescencia,

2.-Campafia de Prevencidn de Embarazo Adolescente

3.- Campania de Prevencidn de Alcoholismo y Drogadiccidn

4.- Taller para padres: Deberes y Obligaciones comeo padres y Cultura de Buen Trato

5.- Proyecto de Socializacién de las funciones de la Junta de Proteccién de Derechos

6.- Conformacion de una ruta de denuncia para la restitucién efectiva de los derechos de
nifios, nifas y adolescentes.

NOTA.- Ing. Chocho, la informacion sobre fechas, heneficiarios, lugar y resultados de las
acciones a ejecutarse en este afio, se las haré llegar una vez que se apruebe el Plan Operativo
para el afio 2016.

4. RUTAS Y PROTOCOLOS

(Describir las rutas y protocolos de atencidn y/o proteccidn de derechos que utiliza la
institucién a favor de los grupos de atencién prioritaria y poblacién, y; anexar al presente
documento)

Se anexa el proceso administrative de proteccién de derechos con el actia la Junta
Mancomunada de Proteccién de Derechos.

Nombres y apellidos del/a | Andrea Zifiiga Cobos | Cargo: Miembro de la Junta de
técnico/a  responsable de Proteccién de Derechos
llenar el formulario Teléfono: | 2282175

Email: mancomunidad jmpd n
nall®@hotmail.com

Firma:
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1 - INFORMACION GENERAL

Nombre de la [nstitucion:

Ministerio de Inclusion Econdmica y Social-MIES

Cacique Chaparro entre Pintag y Duchicelas

_Qireccién:

2258-860 -

3012-319

% lefonos:
orreo electronico Institucional:

ruth.rojas@inclusion.gob.ec

o Apellidos del Cargo: Directora Distrital
I sbresy Apellidos de Ruth Melina Rojas Togra |Telefono: 2258-860
r_presentante Legal: _ —————
Email: ruth.rojas@inclusion.gob.ec

I‘E b Apeliidos del Técni Cargo: Tecnico de Participacion Ciudadana
: €cnico
di !m rt:sx; -pe 1dos de Juan Pablo Calle Valdez |Telefono: 3012-319

&t contacto: Email: juan.calle@inclusién.gob.ec

' 'PARA FINES DE INFORMACION : ARO 2015

Describir Estrategias, Planes, Programas y Proyectos, Acciones Ejecutados a favor de los grupos de atencidn prioritaria y
poblacidn en el Cantdn Guachapala en el afio 2015.

;E Plan/Programa/Proyecto/ Poblacion
n/rTes . v Total Edad #Beneficiario Observaciones
acciones
| Atendida M F
C SARROLLO INFANTIL '
1.
Se realiza con los nifios nifias actividades
. de estimulacién en el que como eje
23 NINOS  |12A36 . , .
C .V GUACHAPALA - 9 14iprincipal es el juego en las diferentes
NINAS MESES
areas del desarrollo logrando un
desarrollo integral de los nifios nifias.
INCLUSION ECONOMICA
Al eso a productos financieros _ .
pro m’ . 18 afios en Inversién total en la entrega de los CDH:
ol _rtados por el MIES (Crédito de 14 1l 13
adelante $11.451,62
Desarrollo Humano)
Al wo al fortalecimiento de los . . N
ad.ores de la Economia Popular 10 18 afios en 10 Se apoyo en el proceso de legalizaciéon de
wi o
L P v adelante la asociacién ASOSERMAC
Sofidaria
: L - 4 representantes de la ASOSERMAC
Prucesos de Formacién en 18 afos en L ..
Economia Popular v Solidaria 4 adelante 4 participaron en la Escuela de Formacién
m o
' P ¥ Ciudadana en EPS y Liderazgo Social
B 4 representantes de la ASOSERMAC
: 18 afios artici el
Ca acitacidn en Gastronomia 2 anos en 2 P ‘lpar-o‘n en ) proceso  de
adelante capacitacion promovido por |EPS - U.
Cuenca.
L adulto mayor
mas de 65
Ri¢ gosy Emergencias 3 afios 3|Por deslizamiento
T%—Eg-,gos y Emergencias 2 adultos 1 1{Por incendio estructural
Riesgos y Emergencias 2 adolescentes 1 1|Porincendio estructural
todas las Se toma como promedio de 5 miembros
Acbripafiamiento Familiar 20 Familias |edades 45 55 por familia
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3.- PARA FINES DE COORDINACION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL ANO 2016

Estrategias, Planes,mﬁ?agramas y Proyectos, Acciones a desarrollarse en el afio
2018, favor de los grupos de atencion prioritaria y poblacion

INCLUSION ECONOMICA

* Promocidn y difusidon para el acceso a productos financieros ofertados por el MIES
(Crédito de Desarrollo Humano): con la finalidad de que los usuarios/fas BDH
puedan implementar emprendimientos de caracter productivo.
* Apoyo al fortalecimiento de los actores de la Economia Popular y Solidaria:
coordinar y promocionar entre las instituciones publicas y privadas los servicios de
alimentacion y limpieza que oferta ia asociacion ASOSERMAC de Guachapala.
UNIDAD DE TRABAJO SOCIAL

1.~ Socializacion de los Planes de Contingencia, esta actividad se realizara en
coordinacién con la unidad de Riesgos del GAD Cantonal.

2.- Intervencion en casos reportados previa coordinacion con el GAD Municipal.

Objetivo: brindar atencion integral a la poblacién en todo su ciclo de vida
afectados/damnificados por eventos adversos de origen natural o antropico.

Beneficiarios: la poblacidn en todo su ciclo de vida que haya sido
afectada/damnificada por eventos adversos naturales o antrépicos.

l.ugar: Cantdon Guachapala.

Resultados: Se verifican luego de la ejecucion de la contingencia por denominarse
riesgo.

4.-RUTAS Y PROTOCOLOS

INCLUSION ECONOMICA

* Promocién y difusién para el acceso a productos financieros del Crédito de
Desarrollo Humano

a) Promocion para acceder a los Créditos de Desarrollo Humano: se lo realiza
fundamentaimente con el apoyo de Balcdn de Servicios y el personal de
Acompaniamiento Familiar.

b) Registro de interesados CDH Asociativos: se realiza la inscripcion de los/as




Py

oA

9)
h)

interesados considerando el cumplimiento de los requisitos establecidos (ser
usuario Bono de Desarrollo Humano o pensiones, tener el Registro Social
2013 y estar con un puntaje inferior a 28,02}

Validacion de informacién: la lista de los interesados se envia a oficina
central para su validacion.

Proceso de capacitacion: se realizan 3 talleres en los que se enfatiza
aspectos para definir el tipo de emprendimiento a implementarse.

Solicitud y entrega de turnos: se envia solicitud para asignacion de turnos
con la lista de las personas que cumplieron con el proceso de capacitacion.
Entrega de CDH en el BNF: con la presentacion de los requisitos exigidos por
el banco (copias de: cédula, certificado de votacion y comprobante de pago
de luz o de agua).

Articulacion  interinstitucional para capacitacion y asistencia técnica:
coordinacion con el MAGAP,

Seguimiento y asesoramiento en la implementacién de los emprendimientos
productivos.

UNIDAD DE TRABAJO SOCIAL

Para intervencion en casos de existir personas damnificadas por eventos Adversos
se realiza con la coordinacion previa con el GAD, acogiéndonos en el articulo 390
de la constitucion.

@
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19’ DERECHOS i?l:. GUACHAPALA

om0 0 A Sixto Durdn Ballén y Av. 3 de Noviembre Telefax: 2284196 - AFA
: woiv Email: cepdguachapala@outlook.es

FORMULARIO GENERAL DE RECOPILACIC DEIN FORM&CléN DE INSTITUCIONES
PUBLICAS RELACIONADAS CON ZERECHOS QUE JPiR&N EN EL TANTON
GUACHAPALA
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| 2. PARAFINESDE INFORMACION:ARO2015
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! los grupos de atencién prioritaria y poblacion en el cantén Guachapala en el afio 2015 |
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whnmssaimnin (YiceCCION: Av, Sixto Durdn Ballén y Av. 3 de Noviembre Telefax: 2284196 ~ 2284205

B Email: cepdguachapala@outiook.es

\ 3. PARA FINES DE COORDINACION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL: ANG
2016

Estrategias, Planes, Programas y Proyectos a desarrollarse en ol afio 2016, a favor de
 los grupos de atencién prioritaria y poblacién

{Describir las acciones a realizar en el cantén Guachapala: Objetivos, beneficiarios, fechas,
| lugar, resultados que se esperan)

iﬂb‘]chuos‘: Tncrementen le e-Firjcnc.lalenfec-\iu“ldad, laprom?--
ebn; pievencien de le %cluc) Y e\ ccee 0 de lo. Pobi&cic’n
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;B_Cbu Hedos Esperados ¢ Cumpliv @n le alencien A00Y,

{
;
de los voverios por Cicles de Vidla.
{4 RUTASYPROTOLOLOS I : e
| {(Describir las rutas y protocolos de atemcion y{e prote cidn de dereciios ve utiliza la
| institucion a fayor de los grupos de atencidn peioritaria y pobiacién, v; anexar al presente
; documento)
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g‘w f CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE
4 DERECHOS DE GUACHAPALA

..'»"‘.L‘;'.':.:-'l.m Direccién: Av. Sixto Durdn Ballén y Av. 3 de Noviembre Telefax: 2284196 — 2284205
Email: ccpdguachapala@outlook.es

3. PARA FINES DE COORDINACION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL: ANO
2016

Estrategias, Planes, Programas y Proyectos a desarrollarse en el afio 2016, a favor de
los grupos de atenci6n prioritaria y poblacién

(Describir las acciones a realizar en el cantén Guachapala: Objetivos, beneficiarios, fechas,
lugar, resultados que se esperan)
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4, RUTAS Y PROTOCOLOS
(Describir las rutas y protocolos de atencién y/o proteccién de derechos que utiliza la

institucién a favor de los grupos de atencidn prioritaria y poblacién, y; anexar al presente
documento)

.-\:-Dt-mip.mirfi'ﬁ formacion adizional sobre el lenado del formulario, favor comunicarse con la Ing, Patrivia Chocho Lépez
SecretarlrEpecitiva del CCPDG al weléfono 2284196 Ext. 109 o al email patriciachochoi cuachapala eob ec

Nombres y apellidos del/a{D . )LMU Cargo: 'k Dseclon, Daln o)
técnicof/a  responsable i? Teléfono: Q508iL]) '
llenar el formylario Dhcwss “Noge Email: Aornn m.,ﬁ:{t}\m\'mﬂ,
Fipma: A N S
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CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE
DERECHOS DE GUACHAPALA

nruacesneaenae: Direccion: Av. Sixto Duran Ballén y Av. 3 de Noviembre Telefax: 2284196 ~ 2284205
Email: ccpdguachapala@outlook.es

R

FORMULARIO GENERAL DE RECOPILACION DE INFORMACION DE INSTITUCIONES
PUBLICAS RELACIONADAS CON DERECHOS QUE OPERAN EN EL CANTON
GUACHAPALA

1. INFORMACION GENERAL

Nombre de la | MINISTERIO DEL TRABAJO

institucidn:

Direccién: OCTAVIO CHACON Y AV DE LAS AMERICAS - EDIFICIO DEL SECAP

Teléfonos: 074075883 / 074075884 EXT 31021

Correo electrénice | Andres proano@trabajo.gab.ec

institucional:

Nombres y Apellidos | Abg. Walner Martinez | Cargo: DIRECTOR REGIONAL

del/a Representante | Idrovo Teléfono | 4075883 ~ 4075885

Legal: Email: paulo martinez@trabai
n.gob.ec

Nombres y Apellidos | Ing. Andrés Proafio | Cargo: TECNICO DE LA DAGP

del/a técnico/a del | Vizquez Teléfono | 4075883 EXT 31021

contacto: Email: andres_proano@trabajo

.gob.ec

2. PARA FINES DE INFORMACION: ANO 2015

Describir Estrategias, Planes, Programas y Proyectos, acciones ejecutados a favor de
los grupos de atencidén prioritaria y poblacién en el canton Guachapala en el afio 2015

Plan/ Programa/ Poblacidn #
Proyecto/acciones total Edad beneficiari Observaciones
atendida 0s por
Género
M F
Funcionarios 18-60 6 9 La DAGP fortalece el
SENSIBILIZACION ;14& icipalid ,:lia ?r?tf:jzoded?as i;::l;fr?:s earl
unicipalida
LABORAL CON de Gualc)hapal& condicion de vulnerabilidad
ENFOQUE INCLUSIVO- a través de talleres de
“SOY TRABAJO” Sensibilizacion 'Labor_a_l con
enfoque Inclusivo, dirigidos
20 /02/2015 empresas del sector publico
y privado.
SENSIBILIZACION SOBRE | ~ororciantes | 15-60 |12 | 12
ERRADICACION DE | 4ol Mercado
TRABAIO INFANTIL de
20 /02/2015 Guachapala




CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE
DERECHOS DE GUACHAPALA

s.i'l&?i'&é‘n'a?@i%_ Direccidn: Av. Sixto Duran Ballén y Av. 3 de Noviembre Telefax: 2284196 — 2284205
Ernail: ccpdguachapala@outlaook.es

SENSIBILIZACION SOBRE | Funcionarios 18-50 6 9
ERRADICACION pE | de la
TRABAJO INFANTIL Municipalidad
22/07/2015 de Guachapala

3. PARA FINES DE COORDINACION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL: ANO
2016

Estrategias, Planes, Programas y Proyectos a desarrollarse en el afio 2016, a favor de
los grupos de atencidn prioritaria y poblacion

(Describir las acciones a realizar en el cantén Guachapala: Objetivos, beneficiarios, fechas,
lugar, resultados que se esperan)

En cumplimiento al Acuerdo Ministerial Nro. 0041, se

REGISTRO DE TRABAJADORES realiza el Registro de Trabajadores Sustitutos
SUSTITUTOS

Este proceso se implementa en la DAGP.

El MDT cuenta con en el madulo de inspecciones del
Sistema Integrado de [nspecciocnes es una
herramienta que arroja informacion sobre las
condiciones de trabaje de las personas en condicidon
de vulnerabilidad, a partir del asesoramiento de Ia
DAGP para gue se registre este tipo de informacién.

SISTEMA INTEGRADO DE INSPECCIONES

La DAGP fortalece el procesa de inclusion al trabajo
de las personas en condicidén de vulnerzbilidad a
través de talleres de Sensibilizacién Laboral con

SENSIBILIZACION LABORAL CON - -
enfoque Inclusivg, dirigidos empresas del sector
ENFOQUE INCLUSIVO- "SOY TRABAJO” | pablico y privado.

En el 2015 se sensibilizaron a 6800 funcionarios
publicos y privados hasta la actualidad.

La Direccion de Atencidn a Grupas Prioritarios brinda
ASESORI'AS, ESTUDIOS DE asesorias en tematicas de deberes, derechos,

normativa vigente a personas en condicion de
CUMPLIMIENTO, DENUNCIAS vulnerabilidad y grupos prioritarios, empresas, v

LABORALES DE PERSONAS EN ciudadania en generat

CONDICION DE VULNERABILIDAD Et resultado que se ha logrado durante el 2015 es de
3572 asesorias

Se refiere a los talleres que la DAGP ha disefiado con
fa finalidad de trabajar desde una metodologia
participativa una serie de recomendaciones,
sugerencias y lineamientos para que las personas

TALLERES SOBRE COMPETENCIAS buscadoras de emplee {en su mayoria jovenes)

LABORALES DIRIGIDOS A PERSONAS EN puedan construir sus hOjEIS de vida, generar las
capacidades para identificar las mejores opciones

CONDICION DE VULNERABILIDAD. laborales, manejen fas herramientas para acceder a
(ACCESO Y SOSTENIBILIDAD AL EMPLEO) |las diferentes alternativas, asi como también se
describen aspectos para desenvoiverse de manera
adecuada al momento de acudir a una entrevista de
trabajo y finalmente como dar un seguimiento
efectivo a las postulaciones.

Capacitar a funcionarios publicos en Habilidades
Blandas aplicable al munde laboral.

INSTITUCIONES PUBLICAS U
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ORGANIZACIONES SOCIALES QUE
RECIBEN EL CURSO FORMADOR DE
FORMADORES EN HABILIDADES
BLANDAS APLICADAS AL MUNDOQ DEL
TRABAIJQ,

Atreves del desarrollc de una metedologia de
Formador de Formadores aplicable al mundo laboral
con enfoque de equidad de género , para mejorar las
condiciones de inclusidn laborat de las personas de
atencidn prioritaria de su canton.

PARTICIPACION EN MESAS SOBRE
GRUPOQS DE ATENCION PRIORITARIA

La Direccion de Atencidn a Grupos Prioritarios
participa activamente en mesas, tafleres ampliados
con los grupos de intervencidn en los ejes de
discapacidades, género, LGBTI, personas que viven
con VIH, auto identificacién étnica

RED SOCIO EMPLEO

£l objetivo de la Red Socio Empleo es facilitar el
encuentre de ofertas de trabajo a personas con y sin
condicion de vuinerabilidad en el sector publico y
privado. A través de una plataforma informatica, los
aspirantes pueden acceder a un empleo. Mientras
que los empieadores pueden conacer el perfil de tos
postulantes.

El sistema pide a cada civdadano una hoja de vida
completa con detalles de formacion profesional,
capacitaciones adicicnales y experiencias laborales.

M| PRIMER EMPLEO

Brindar a las y los jovenes estudiantes de 18 a 29 afios
de Instituciones de Educacién Superior la oportunidad
de adquirir su primera experiencia laboral en el
sector plblico.

Desde el 2015 se da prioridad fa participacion de
jovenes estudiantes con condicién de vulnerabilidad.

SENSIBILIZACION SOBRE LA
ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL

Sensibilizacion sobre Erradicacidn de Trabajo Infantil
fas mismas que seran dirigidas a la poblacion en
general. Se dara especial énfasis a adolescentes entre
15 vy 17 aflos, actores claves de diferentes
instituciones que también trabajan el tema, sectores
empresariales y familias de zonas rurales
identificadas.

PROYECTO ERRADICACION DE TRABAJO
INFANTIL - ASISTENCIA TECNICA

La asistencia técnica consiste en la realizacion de un
proceso que se brinda s los Consejos Cantonales de
Proteccidn de Derechas ¢ a representantes del GAD
con el fin de establecer una heoja de ruta en
prevencion y erradicacidn de trabajo infantil

PROYECTO ERRADICACION DE TRABAIO
INFANTIL - COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL

La coordinacidn interinstitucional en los territorios
serd trabajada a partir de las mesas cantonales de
Erradicacion de Trabajo Infantil. Seglin cada realidad
varios técnicos y técnicas PETI han conformado mesas
provinciales para fortalecer la coordinacién y
ajecucion.

PROYECTO ERRADICACION DE TRABAJO
INFANTIL - INSPECCIONES

Se identifican lugares en los que existe |a presencia de
nifas, nifos o adolescentes que se encuentran en
situacion de trabajo infantil. Con esta informacién se
realiza una Inspeccidn de trzbajo y se verifica la
presencia de trabajo infantil y se pide la
regularizacion o reconversion laboral.

4. RUTAS Y PROTOCOLOS

{Describir las rutas y protocolos de atencidn y/o proteccidn de derechos que utiliza la
institucién a favor de los grupos de atencidn prioritaria y poblacidn, y; anexar al presente
documento)
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Las rutas de atencién estdn en proceso de elaboracion, en algunos cantones de Azuay y

Cafiar.

En todos los cantones de la cuenca del Paute incluido Guachapala, se entregd en 2014 el
Manual de Gestién para la prevencién y erradicacion del trabajo infantil en espacios de
competencia municipal, documento en el cual existe una gufa para la elaboracién de rutas de
atencién a partir de los CCPD y GADS con el apoyo de los entes del estado

Nombres y apellidos del/a
técnico/a  responsable de
Henar el formulario

Ing. Andrés Proafio
Vazquez

Cargo: TECNICO DE LA DAGP
Teléfono: | 4075883 EXT 31021
Email: andres_proano@trabaj

o.gob.ec

Firma:

NOTA: De requerir informacién adicionat sobre ¢l llenado del formulario, favor comunicarse ¢on Ja Ing. Patricia Chocho Lopez
Scerctaria Ejccutiva det CCPDG at teléfono 2284196 Ext. 109 o al email patriciachochofpuachapala.gob.ce

@)
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FORMULARIO GENERAL DE RECOPILACION DE INFORMACION DE INSTITUCIONES
PUBLICAS RELACIONADAS CON DERECHOS QUE OPERAN EN EL CANTON

GUACHAPALA
1. INFORMACION GENERAL
Nombre de la ; Defensorfa del Pueblo del Ecuador (Coordinacién General
institucion: Defensorial Zonal 6)
Direccion: Gran Colombia y Unidad Nacional (Altos de Fybeca)
Teléfonos: 28282417/2835988
Correo electréonico | NO DISPONEMOS
institucional:
Nombres y Apellidos | Dr. Jorge Valdivieso Durdn | Cargo: Coordinader General
del/a Representante Defensorial Zonal 6
Legal: Teléfono | 2828241/2835988 ext.
0110
Email: jvaldivieso@dpe.gob.ec
Nombres y Apellidos | Leda.  Mariela  Zhingri | Cargo: Especialista de Derechos
del/a técnico/a del | Camacho humanos y de Ia
contacto: Naturaleza 3
Teléfono | 2828241/2835988 etx.
0123
Email: mzhingri@dpe.gob.ec

2. PARA FINES DE INFORMACION: ANO 2015

Describir Estrategias, Planes, Programas y Proyectos, acciones ejecutados a favor de
los grupos de atencién prioritaria y poblacidn en el cantéon Guachapala en el afio 2015

Plan/ Programa/ Poblacion #
Proyecto/acciones total Edad beneficiari Observaciones
atendida 0s por
Género
M F

NO DISPONESMO DE LA
INFORMACION PUESTO
QUE NO  HEMOS
REALIZADO ACCIONES
EN GUACHAPALA
DURANTE EL ANO 2015

@)
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Direcctén: Sixto Duran Ballién y Av. 3 de Noviembre www guachapata qov.ec Telefax: 2284196 - 2284205

INFORMACION GENERAL

Nombre de la
institucidn: GAD MUNICIPAL DEL CANTON GUACHAPALA
Direccidn:

SIXTO DURAN BALLEN Y AVE. 3 DE NOVIEMBRE
Teléfonos:

2284-196
Correo electrénico
institucional: mguachapala@hotmail.com
Nombres y Apellidos Cargo: ALCALDE
del/a Representante | RAUL REMIGIO DELGADO | Teléfono | 2284-205
Legal: ORELLANA Email: raulindel@hotmail.com
Nombres y Apellidos Cargo: TECNICAGESTION SOCIAL
del/a  técnico/a  del | CARMEN VERONICA | Teléfono 2284-196 EXT 109
contacto: PESANTEZ RIVERA Email: carmenpesantez@guachapal

a.gob.ec

1. PARA FINES DE INFORMACION: ANO 2015

Describir Estrategias, Planes, Programas y Proyectos, acciones ejecutados a favor de los
grupos de atencién prioritaria y poblacién en el cantén Guachapala en el afio 2015

Plan/ Programa/ Poblacion #
Proyecto/acciones total Edad beneficiari Observaciones
atendida oS por
Género
M F
Espacios alternativos, Se busca fortalecer la
recreacional y | 120 Adultos Inclusién  del  Adulto
ocupacionales para la | Mayores Desde los | 40 80 Mayor en todos los
inclusién social del Adulto 65 afios Ambitos.
Mayor en el cantén
Guachapala
Evento "Dia del Nifio" 500 nifios y 220 | 280 | Celebrar el dia del nifio por
Cantén Guachapala nifias medic de  actividades
socioeducativas,
informativas, recreativas y
culturales.
Talleres Manuales Dirigidos a | 50 mujeres | Desde los 50 Abrir nuevas ideas para el
las Madres de Familia del 13 afios desarrollo de las madres
1 Cantdn Guachapala de familia, presentar
nuevas propuestas  de
impacto al desarrollo
integral y econdmico de la

.."Un nuevo concepto de trabajo, para un servicio con historia...”

RAUL REMIGIO DELGADO ORELLANA
ALCALDE
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Direccién: Sixte Durén Ballén y Av. 3 de Noviembre www.quachapala.qov.ec Telefax: 2284196 - 2284205

mujer en el canton

Guachapala.
Colonias Vacacionales | 1200 400 800 Inclusiones de nifios, nifias y
"Guachapala 2015". personas adolescentes en actividades

recreacionales, culturales,
sociales vy deportivas,
evitando que este espacio
de vacaciones sea
empleado en actividades no
Utiles para su desarrollo y
de la comunidad.

Desarrollo del evento "Dia | 1000 500 | 500 | Integrar, compartir e incluir
de la Familia” personas a las familias de
Guachapala.

2. PARA FINES DE COORDINACION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL: ANO 2016

Estrategias, Planes, Programas y Proyectos a desarrollarse en el aiio 2016, a favor de los
grupos de atencidn prioritaria y poblacién

(Describir las acciones a realizar en el cantén Guachapala: Objetivos, beneficiarios, fechas, lugar,
resultados que se esperan)

ACCIONES OBJETIVOS | BENEFICIARIOS | FECHAS LUGAR RESULTADO
S
Espacios Adultos Mayores | Enero  a | Salon de | Adultos
alternativos, Diciembr | la Ciudad ! Mayores
recreacional y e 2016 atendidos e
ocupacionales para | Fortalecimien incluidos de
la inclusién social del | to del manera
Adulto Mayor, Desarrolio integra
Social basado
Equipamiento y | en el Objetivo | Habitantes del Enero a | Instalacio | Personas con
mantenimiento de | Nacional del | cantdn y otras Diciembr | nes de la | discapacidad y
la de la Unidad j Buen  Vivir | ciudades e 2016 UBR personas que
Basica de | para tratar de requieran
Rehabilitacion  del | "MEJORAR LA rehabilitacién
GAD Municipal. CALIBAD DE atendidos vy
VIDA DE, LA tratados con
POBLACION" nuevas
técnicas.
Desarrollo del evento Familias del | Junio Polidepor | Mejor
"Dia de la Familia" canton 2016 tivo refacion
Guachapala intrafamiliar
y comunitaria

.."Un nuevo concepto de trabaje, para un servicio con historia...”

RAUL REMIGIO DELGADO ORELLANA
ALCALDE

e
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DEL CANTON GUACHAPALA

S —— GESTION SOCIAL

un gy
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Colonias Habitantes del Agosto Comunid | Mejor
Vacacionales cantén del 2016 | adesdel | interrelacidn vy
"Guachapala 2016 Guachapala cantén mayor
destreza ¥
habilidades
recreacionales
en los
participantes.
Talleres Manuales Habitantes y | Enero a | Comunid | Tratar de
Dirigidos a la grupos Diciembr | adesdel | Mejorar el
poblacién del cantén vulnerables del | e de | cantén nivel
Guachapala. Cantdn 2016. econémico en
Guachapala. los hogares de
fas madres de
familia
capacitadas.

3. RUTAS Y PROTOCOLOS

(Describir las rutas y protocolos de atencion y/o proteccion de derechos que utiliza la institucién a
favor de los grupos de atencidn prioritaria y poblacidn, y; anexar al presente documento).

+ Ordenanza de la Unidad Bisica de Rehabilitacién Municipal de Guachapala

Nombres y apellidos del/a | CARMEN VERONICA | Cargo: TECNICA GESTION SOCIAL

técnico/a responsable de llenar | PESANTEZ RIVERA Teléfono: | 2284-196

el formulario Emaik: carmenpesantez@guachap
ala.gob.ec

Firma:

Y,

-Un nueve concepto de trabajo, para un servicio con historia...”

RAUL REMIGIO DELGADO ORELLANA
ALCALDE

Ay
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INFORME DE EJECUCION

“REUNION DE ARTICULACION CON ENTIDADES DE ATENCION Y GARANTES DE
DERECHOS”

OBJETIVO OPERATIVO: Promover accion de articulacién interinstitucional con las
entidades garantes de derechos

INDICADORES:
v Una reunion de coordinacion ejecutada

v No. de planes y programas ejecutandose en el cantén
v" 1 red interinstitucional conformada y funcionando

TEMA: “Dialogo intersectorial de articulacion interinstitucional”
LUGAR: Canton Guachapala

FECHA: lunes 25 dejulio de 2016

HORA: 8h30

PARTICIPANTES QUE ASISTIERON:

ESTADO (Delegados/as):

Ministerio de Trabajo

Defensaria del Pueblo

Defensaria Piblica

Ministerio de Salud Piblica, Direccién Distrital de Salud 01D06
Ministerio de Inclusién Econémica y Social, CIBV

Policia Nacional

Mancomunidad de la Cuenca Media Baja del Rio Paute

Junta Mancomunada de Proteccién de Derechos de nifiez y adolescencia
Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos del cantén Guachapala

LR Hovon ol g =

SOCIEDAD CIVIL:
1. Miembros del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos (3 )
2. Miembros del Consejo Consultivo de Nifiez y Adolescencia (3)
3. Miembros del Consejo Consultivo de Adultos y Adultas mayores ( 5)
4. Miembros del Consejo Consultivo de Jévenes (6)

RESPONSABLES: Secrctaria Ejecutiva del CCPD - G
1. ANTECEDENTES:

El Consejo cantonal para la proteccion de derechos con la finalidad de conocer los
servicios y acciones que desarrollan las entidades de atencidn y garantes de derechos en el
cantan Guachapala, levantd informacion relacionada a las planes, programas, proyectos y
acciones que vienen desarrollando las instituciones referente a lo ejecutado en el afo
2015 y lo que se pretende realizar en el afio 2016, cuya respuesta fue favorable de la
mayoria de las instituciones, pudiéndose crear una base de datos sobre las instituciones
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que operan en el cantén y las acciones que desarrollan a favor de los grupos de atencién
prioritaria y poblacion.

Conforme lo establece el articulo 598 del COOTAD, el Consejo Cantonal para la Proteccién
de Derechos es el encargado de coordinar con las entidades y organismos de atencién y
proteccidn de derechos, con la finalidad de garantizar y proteger los derechos de los
grupos de atencién prioritaria y poblacién. Con esta intencién en el Plan Operativo Anual
del afio 2016, se establecié como uno de los objetivos operativos promover la articulacién
interinstitucional a través de reuniones de trabajo, para conocer y compartir las acciones
que realiza cada institucion dentro del cantdn a favor de los grupos de atencién prioritaria
con la finalidad de identificar de mejor manera las necesidades de los grupos de atencién
prioritaria y en base a ello poder canalizar los mecanismos y procedimientos para
garantizar una atencidn efectiva. Por otro lado se ha propuesto de creacién de una red de
proteccién de derechos tomando en consideracién las competencias de cada entidad, asi
como el enfoque de igualdad y procurando definir acuerdos para su sostenibilidad.

En este contexto en el ejercicio de las atribuciones de coordinacién y articulacién que le
confiere la ley, el Consejo Cantonal para la Proteccidn de Derechos de Guachapala, con la
finalidad de fortalecer las acciones emprendidas por cada una de las instituciones del
Estado en nuestro territorio, ha considerado pertinente convocar a los y las
representantes de estas instituciones a este “DIALOGO INTERSECTORIAL DE
ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL”, como un espacio para compartir y
retroalimentar los servicios que se prestan desde las diferentes instituciones piblicas, en
beneficio de las personas y grupos de atencién prioritaria. Sabiendo que este encuentro
nos permitird identificar de mejor manera las diferentes necesidades, asi como nos
orientara en la creacién de mecanismos y procedimientos para fortalecer nuestro accionar
a favor de estos grupos e implementar los cinco enfoques de igualdad a nivel local
(intergeneracional, movilidad humana, pueblos y nacionalidades, género, discapacidades).

Es por ello que se ha convocado también a los y las representantes de las organizaciones
de la sociedad civil y que representan al colectivo de los grupos de atencion prioritaria,
pues este ha sido el espacio propicio para garantizar su derecho a la participacion
ciudadana y la aportacién de ideas y opiniones para fortalecer los servicios que ellos
reciben desde el Estado. Sabiendo ademads el rol fundamental que representa la sociedad
civil en la construccidén de las politicas publicas para el desarrollo local.

Se ha esperado que a partir de este espacio se fortalezcan y se compartan acciones que
puedan hacerse realidad a corto y mediano plazo en nuestro cantén con el apoyo de todas
las instituciones participantes y que en el transcurso del camino se logre conformar una
red interinstitucional de proteccién de derechos en la cual estén sumadas todas las
instituciones que operan en el cantén.

2. OBJETIVOS

- Conocery retroalimentar las acciones que desempeiian y servicios que brindan
las instituciones a favor de los grupos de atencién prioritaria, para coordinar
mecanismos que favorezcan su fortalecimiento a partir de las necesidades de
la poblacién.
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- Promover la conformacién de una red interinstitucional de proteccién de
derechos para articular acciones tendientes a garantizar los derechos de las
personas y grupos de atencién prioritaria.

3. RESULTADOS ALCANZADOS
1. Se genero la participacion del 75% de las instituciones del estado convocadas y el
100% de los y las representantes de las organizacianes de la sociedad civil.
2. Se ha conocido las acciones que desempeiian las instituciones dentro del cantén a
favor de los grupos de atencidn prioritaria.
3. Se ha realizado observaciones y sugerencias para fortalecer el accionar de cada
institucion dentro del cantén y mejorar la articulacién interinstitucional
4. Se han generado compromisos y acuerdos por parte de cada institucién para
fortalecer el accionar y articulacién interinstitucional en torno a sus competencias
5. Esta primera reunién ha constituido el espacio para promover la conformacion de
la red interinstitucional de proteccion de derechos
4, AGENDA EJECUTADA
HORA | ACTIVIDAD METODOLOGIA | RESPONSABLE
8H30 | Registro de participacién Hojas de asistencia | Ing. Patricia
Chocho
9h00 | Apertura del didlogo intersectorial Intervencién | Alcalde o su
delgado/a
9h10 Presentacién de objetivos de la jornada Intervencion Ing. Patricia
Chochao, SEL
9H2Q | Intervencion de los/as representantes de las | Cada entidad | Representantes
institucioncs para presentar las acciones | realizo su | de cada
rcalizadas cn cl presente afio y los scrvicios | cxposicion por | institucion
que brindan en beneficio de los grupos de | diez minutos ¥y
atencidn prioritaria y poblacién, en el siguiente | cinco minutos
orden: para resolver
1.- Junta Mancomunada de Protecciéon de | preguntas e
Derechos inquietudes, sobre
2.- MIES las  cuales se
3.- Ministerio de Salud Piblica generaron
4.- Ministerio de Trabajo COmMpromisos
5.- Defensoria Publica
6.- Defensoria del Puehlo
12h00 | Fijacion y lectura de acuerdos y compromisos | Se dio lectura a los | Ing. Patricia
institucionales para fortalecer las acciones y la | acuerdos que se | ChochoL.
atencién a favor de los Grupos de atencion | fueron fijando
prioritaria y poblacion a lravés de la luego de cada
articulacion | exposicion o
12h20 | Propuesta para promover la Red local de | Se  explico  la | Secretaria
proteccion de derechos entre entidades vy | finalidad de | Ejecutiva del
organismas gue operan en el canton promaover la | CCPD
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’7 creacion de esta
Red

12h40 | Fijacién de una fecha para realizar un préoximo | Acuerdo entre los | SEL

dialogo para verificar ¢l cumplimiento de los | y las participantes

compromisos recalizados vy continuar con la

conformacion de la Red local.

12h50 | Clausura y agradecimiento

5. ACUERDOSY COMPROMISOS

INSTITUCION

ACCIONES Y SERVICIOS QUE PRESTA COMPROMISOS A NIVEL LOCAL

Junta
Mancomunada para
la proteccion d
Derechos

Ab. Maria Fernanda
Morales

La Mancoamunidad se encuentra | Se recomienda que el MSP de atencidn
presidida por el Alcalde del Canton El | pricritaria a los casos remitidos por la
Pan. IMPD.

La JMPD, dicta medidas en el ambito | Mejorar la articulacion
administrativo, en los casos de | interinstitucional con las entidades
presuncion vy  vulneracion de | como MSP, MIES para que favorezcan
derechos de los NNA los procesos de desarrolla la JMPD a
Emiten boletas de auxilio, favor de los NNA

En el cantdn Guachapala un 50% de | Promover reuniones de articulacidn
las medidas no han sido cumplidas | con las instituciones que tienen que
debido a la falta de profesionales a | ver con la proteccién de derechas y
nivel local, ya gue las medidas son | ejecutan las medidas de proteccion
remitidas a psicélogo y trabajador/a | Articular acciones con el MIES para que
social del Hospital de Paute que | la institucion realice el seguimiento en
brinda atencion en toda la zona. el cantan y fijar dias de la atencion

MIES
Leda. Denis Lucero

El MIES trabaja en Servicios | El MIES debera realizar la respectiva
Especiales Proteccion Especial, PCD, | promocidon vy difusion en las
Adulto Mayor, modalidades de | comunidades para que los NN acudan
Desarrollo Infantil, CNH, CIBV. Este | al CIBV, para lo cual debera coordinar
ultimo en el cantén Guachapala, | con gestién social y relaciones publicas.
funciona desde el 2014. Se estd
coordinando con Alcaldia, para | Fortalecer la articulacion y
movilizar a los NN de las | coordihacion con la JMPD, para que
comunidades, se esta coordinando | apoyen en el cumplimiento de las
con la alcaldia para realizar las visitas | medidas dispuestas por este organismo
domiciliarias a las personas adultas | a través del servicio de psicologia que
mayares brinda el MIES.

Ministerio del
Trabajo
I Ing. Andrés Proafio

Programas y proyectos en beneficio | Convocar a los ministerios relacionados
de los GAP con la agricultura para que expongan
Proyecto mi primer Empleo , su accionar para motivar a la juventud
Proyecto de pasantias sabre los trabajos agricolas.
Capacitacién en acceso y
sostenibilidad al empleo: Capacitara | EI 26 de julio se realizara la
personas en condicidn de | capacitacién sobre acceso Y |
vulnerabilidad en habilidades | sostenibilidad al empleo en la Unidad
blandas v mundo laboral el mismo | Educativa ~ Guachapala, con  los |
que reforzara sus destrezas para | estudiantes de tercera afo de
mejorar sus relaciones | Bachillerato

interpersonales en el ambito laboral
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mara

Direccién: Av. Sixto Duran Ballén y Av. 3 de Noviembre Telefax: 2284196 — 2284205

Email: ccpdguachapala@outlook.es

a asl mejorar sus opciones de
empleabilidad. Dirigido a jovenes
Sensibilidad laboral con enfoque
inclusiva: Red Socioempleo: Tiene
agencias en la ciudad de Cuenca
Segiun las reformas laborales las
empresas estan en la obligacion de
contratar a los jovenes de 18 a 22
afos

El estado se hara carga del pago de
la afiliacion al SC.

El MDT, trata de vincular a los
jovenes y presenta un abanico de
jovenes a la empresa para gue
realice la seleccidén

El MDT, busca que los jovenes gue
tengan doble o triple vulnerabilidad
sean seleccionados para estos
procesos

Se promoverd una nueva capacitacion
con jovenes dentro del cantén en
coordinacién con el consejo consultivo
de jovenes y el CCPDG

|

Defensoria Pablica
Dr. Eduardo Coloma

Dr.

r Ancieta

Fernando

La Defensoria publica tiene como
mision defender gratuitamente a las
personas por  su condicidn
economica:

Patrocinio social: Nifiez Y
adolescencia, alimentos, tenencias,
situacion de riesgo, laboral, tierras,
divorcio por mutuo consentimiento,
inquilinato

Patrocinio penal

Se encuentra uhbicado en las 24
provincias del pais.

En Paute estd desde 01 de abril de
2016

La Defensoria Publica deberd realizar
un proceso de difusion en los cantones
articulada a las entidades existentes en
el territorio.

Se coordinard una feria ciudadana con
todas las instituciones, para dar a
conacer a la ciudadania los servicios
que presta

La defensoria publica patrocinara los
casos de los grupos de atencion
prioritaria siempre y cuando luego de
su analisis amerite el patrocinio

Ministerio de salud

Puiblica
Lcdo.
Ordéhez

Danilo

Aplica un modelo de atencidén
integral de salud que abarca na solo
a los grupos de atencidn prioritaria
sino a toda la ciudadania.

El servicio de atencién en salud es
brindado a través de las unidades
operativas, existentes en el cantén.

| respectivo canton

El MSP dard prioridad a los casos de
atencion psicoldgica sobre las medidas
dictadas por la JMPD.

La JMPD oficiara al MSP sobre los casos
que no hayan sido atendidos hasta la
fecha con copia al Consejo Cantonal |
para la Proteccién de Derechos del

El MSP deberd articular la atencidn
efectiva en el Centro de Salud de
Guachapala, sobre todo en la atencidn
a las personas que sacan sus citas a
travées de la linea 171, para que el
establecimiento no se encuentre |
cerrado y sin atencion
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Ver la posibilidad de que el harario de
atencion de extienda durante el dia

Dar prioridad en la carnetizacion de las
PCD, para que el eguipo técnico se
movilice a los domicilios a realizar Ia
carnetizacian.

Realizar una brigada de carnetizacicn
en la Unidad Educativa de Guachapala
durante los primeros dias del mes de
septiembre se coordinaria con el MSP y
y CCPDG

Defensaoria de
Pueblo
Lcda. Mariela Zhingri

Defensa de los Derechos de las
personas, grupos de atencidn
prioritaria y derechas de consumidor

La Defensaria del pueblo pondra en
consideracién  ante el  Cancejo
Municipal de Guachapala la propuesta
de ordenanza para adultos mayares

Coordinara con el CCPD la ejecucion de
talleres vy conferencias sobre los
derechos humanos y derechos de los
grupos de atencién prioritaria en el
cantdn y canseja consultivos

Se propondra un taller de capacitacidn
con los servidores publicos en tema de
derechos y el rol de los servidores
plblicos

Policia Nacional

Se compromete poner a disposicién la
movilizacion policial para lo cual la
institucion solicitante debera entregar
una solicitud escrita con 24 horas de
anticipacion

Para los casos emergentes la
comunicacion debe ser directa al ECU
911 y coordinar con la policia nacional.

CCPDG Continuar can los procesos de
capacitacion sobre derechos humanos
con colectivos y grupos de atencidn

- prioritaria
ACUERDOS Programar una Feria Ciudadana de
CONJUNTOS promocién de servicic de las

Instituciones en el canton para el
viernes 09 de septiembre de 2016.

Cada institucian entregara al CCPDG su
respectivo protocolo de atencidn para
conocimiento y analisis — hasta el 29 de

luliofde 2016

| FECHA DE PROXIMA
' REUNION

La praxima reunion de seguimiento a
los compromisos se realizara luego de
tres meses, para lo cual la Secretaria
Ejecutiva del CCPD-G enviard las
respectivas convocatorias
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6. RECURSOS

TALENTO HUMANO: Secretaria Ejecutiva

MATERIALES:

» Registro de participacion

e DProyectos, infocus, computador

e 40 insumos pararefrigerios

FINANCIEROS:

Constantes en el POA y Presupuesto del CCPD-G del 2016.

7. PRESUPUESTO TENTATIVO

DESCRIPCION

VALOR

OBSERVACION

SERVICIO DE ALIMENTACION

$32.00

Insumos para refrigerios
participantes

para 40

8. ANEXO0S

- Documento de acuerdos y compromisos consolidado

- Registro de participacion

Guachapala, 11 de agosto de 2016

Ing. Patricia Chacho L.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CCPD-G
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DIALOGO INTERSECTORIAL DE ARTICULACION INTERISNTITUCIONAL

Fecha: 25 de julio de 2016
Lugar: Canton Guachapala

~INSTITUCION

COMPROMISOS A NIVEL LOCAL

Junta ik,

Mancomunada para

la proteccién d 2

Derechos
Ab. Maria Fernanda

Morales g

Se recomienda gue el MSP de atencion prioritaria a los casos remitidos
por la IMPD.

Mejorar la articulacién interinstitucional con las entidades como MSP,
MIES para que favorezcan los procesos de desarrolla Ia JMPD a favor de
los NNA

Promover reuniones de articulacién con las instituciones que tienen
gue ver con la proteccion de derechos y ejecutan las medidas de
proteccién

Articular acciones con el MIES para que la institucion realice el
seguimiento en el cantdn y fijar dias de la atencion

MIES 1.

Lcda. Denis Lucero

El MIES deberd realizar la respectiva promocién y difusién en las
comunidades para que los NN acudan al CIBV, para lo cual debera
coordinar con gestidn social y relaciones publicas.

Faortalecer la articulacion y coordinacidn con la JMPD, para que apoyen
en el cumplimiento de las medidas dispuestas por este arganismo a
través del servicio de psicologia que brinda el MIES.

Ministerio del 1%

Trabajo
Ing. Andrés Proafio

Convacar a los ministerios relacionades con la agricultura para gue
expongan su accionar para motivar a la juventud sobre los trabajos
agricolas.

El 26 de julio se realizara |a capacitacion sobre acceso y sostenibilidad al
empleo en la Unidad Educativa Guachapala, con los estudiantes de
tercera afio de Bachillerato

Se promovera una nueva capacitacién can jovenes dentro del canton en
coordinacion con el consejo consultivo de jévenes y el CCPDG

Defensoria Pablica 1.

Dr. Eduardo Coloma

Dr. Fernando | 2

Ancieta

La Defensoria Publica deberd realizar un proceso de difusién en los
cantones articulada a las entidades existentes en el territorio.

Se coordinara una feria ciudadana con todas las instituciones, para dar
a conocer a la ciudadania los servicios que presta

La defensoria publica patrocinara los casos de los grupos de atencidn
prioritaria siempre y cuando luego de su analisis amerite el patrocinio

Ministerio de Salud 18

Publica

Ledo. Danilo P

Ordonez

El MSP dard prioridad a los casos de atencidn psicolégica sobre las
medidas dictadas por la JMPD.

La JMPD oficiard al MSP sobre los casos que no hayan sido atendidos
hasta la fecha con copia al Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos del respectivo cantén

El MSP deberd articular la atencion efectiva en el Centro de Salud de |
Guachapala, sobre todo en la atencion a las personas que sacan sus
citas a través de la linea 171, para que el establecimiento no se
encuentre cerrado y sin atencion

Ver la posibilidad de que el horario de atencién de extienda durante el
dia

Dar prioridad en la carnetizacién de las PCD, para que el equipo técnico ;
se movilice a los domicilios a realizar la carnetizacion.

Realizar una brigada de carnetizacidén en la Unidad Educativa de
Guachapala durante los primeros dias del mes de septiembre se
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coardinaria con el MSP y y CCPDG

Defensoria del 1. La Defensoria del pueblo pondrd en consideracidn ante el Concejo
Pueblo Municipal de Guachapala la propuesta de ordenanza para adultos
Lcda. Maricla mayores

Zhingri 2. Coordinara con el CCPD la ejecucion de talleres y conferencias scbre los

derechos humanos y derechos de los grupos de atencién prioritaria en
el cantdén y consejo consultivos

3. Se propondra un taller de capacitacion con los servidores publicos en
tema de derechos y el rol de los servidores publicos

Policia Nacional 1. Se compromete poner a disposicion la movilizacién policial para lo cual
la institucidn solicitante debera entregar una solicitud escrita con 24
horas de anticipacién

2. Para los casos emergentes la comunicacion debe ser directa al ECU 911
y coordinar con la policia nacional.

CCPDG 1. Continuar con los procesos de capacitacién sobre derechos humanos
con colectivos y grupoes de atencion prioritaria

ACUERDOS 1. Programar una Feria Ciudadana de promocion de servicio de las

CONJUNTOS Instituciones en el cantén para el viernes 09 de septiembre de 2016.

2. Cada institucion entregara al CCPDG su respectiva protocolo de
atencién para conocimiento y andlisis — hasta el 29 de julio de 2016

FECHA DE | La préxima reunién de seguimiento a los compromisos se realizara luego de tres
PROXIMA REUNION | meses, para lo cual la Secretaria Ejecutiva del CCPD-G enviara las respectivas
convocatorias
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‘ % SECRETARIA EJECUTIVA

Conseja Caatunal sy
1 Proteceion de Derochos

weies - Direccion: Av. Sixto Durdn Ballén y Av. 3 de Noviembre  Telefax: 2284196 - 2. 34205

Oficio No. 0143-CCPDG-SEL-2016

Guachapala, 13 de septiembre de 2016 Asunto: Presenta memoria sobre reunic de

articulacion interinstitucional con ia DPE
Consejo Cantonal parala Proteccidn

de Derechas de Guach
Ingeniero SECRETARIA EJECUTIVA
Raul Delgad i
LCALDE D RecibidoZslt /23 /11

ALCALDE DEL GAD MUNICIPAL DE GUACHAPALA
Su Despacho

Firma

De mi conasideracion:

Adiunto al presente sirvase engontrar la memoria sobre la {Reunidz de articy, pcion
interinstitucional ¢on la Defznsoria del Pueblo para cc ardma*‘ a2cciones ~ or el
respeto a les beneficios de ey y buen trato en servicio piblico de transp —te 2
las personas adultas mayeres, personas con discapacidad, ""dﬁos, ni as y
adolescentes”, con la presencia de los y las represeztantes e los cc 5€jos
consultivos de los grupes etareos, en la cual de establecierrn algur<s acuerdos ntre
los principales: : ;

» Taller de sensibilizacién para transportistas en noviembre, considerando el dr de la
reunion mensual que mantienen en Guachapala.

* La DPE se reuniria con representantes de ANT en Cuenca.

» En el mes de noviembre se deberia mantener una reunion =ntre resresentante dela
DPE, el CCPD y las cooperativas de transportes, para solicitar aclaracion en te 1a de
ccbro de pasajes en aras del buen trato y servicio y expcuer los rreblemas e se
presentan en 2| transporte.

» Lograr que se unan los CCP?D del Sevilla de Oro y E! Pan, er las accior s de
incidencia.

En tal virtud solicitc su auiorizacidon para realizar las gestion-s necese™as y eject ir les
acuerdos establecidos dentro del cantén. ¥ i 1a

P i :
Segura de contar con su autorizaciop, suscribo de usted.

. = lj-' : i Jl
Atentamente, :

Lopez oo G\ Yarile  reoe o
/SECBEZ% I:.]}:.L..u (IVA CCPD- G it espechug
s e\ I_j/(:C{/m
- 3:’?2" “QEA ?’.'
3 c ; 3

Shbeela GAD. MUNICIPAL

A SECRETARIA “ A
Rscepuén DE DOCUMENTACION . ¢
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Dejensoric
del Pueblo

AYUDA MEMORIA

EECHA: 08 de septiembre de 2016

LUGAR: Azuay- Guachapala / Saldon de Ja Ciudad “Zoila Gdmez Jaramillo”

HORA: 14:33 - 15:30
ASUNTO: Reunidn de articulacién interinstitucional con la DPE y el CCPD de Guachapala

OBJETIVO: Coordinar acciones por el respeto a los beneficios de ley y buen trato en servicio
plblico de transporte a las personas adultas mayores, personas con discapacidad, nifios, nifias
v adolescentes,

INTERVIENEN: DPE: Soc. Jorge Teran y lcda. Mariela Zhingri /Secretaria del CCPD: Lcda.
Patricia Chocho / Diez miembros del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos del Cantdn
Guachapala {constan en registro ajunto al presente)

DETALLE: Se detectd lz problematica sobre irrespeto a grupos prioritarios en servicios de
transportacién pdblica. Queremos identificar acciones para lograr el buen trato en el servicio
de transporte publico.

INFORMACION GENERAL:

Antecedentes:
La Defensoria del Pueblo en el marco de la actividad de incidencia que tiene como objetivo:

Promover el respeto y buen trato a los nifios, nifias, adolescentes, personas con discapacidad y
personas adultas mayores en el transporte publico intercantonal.

La Defensoria del Pueblo luego de haber realizado una conferencia sobre los derechos de las
personas adultas mayores y personas con discapacidad, pudo evidenciar ya que hubieron
constantes respecto a los cobros inadecuados y maltrato por parte de los transportistas.

La CGDZ6 con fechas 25 de julio de 2016 propone a la Direccién General de Politica Publica y
aprobada por la Adjuntia de Derechos humanos y de [a Naturaleza el dia 15 de agosto de 2016.

Por lo expuesto se propusc al CCPD de Guachapala convoque a una reunidén con los
representantes de Consejos Consultivos de de nifios nifias y adolescentes, personas con
discapacidad y personas adultas mayores del cantdn Guachapala.

Resultados de la Reunidn con representantes de los Consejos Consultivos de Guachapala.
Los miembros del Consejo Consultive de Proteccidn de Derechos del Canton Guachapala,
identificaron algunos problemas al respecto al servicio de transporte, sefialando |o siguiente:

“A veces jos tronsportistas dicen que parg gque pasar tiempo con los adultos mayores, nos
quitan tiempo”.

“Muchas veces desde Guachapalu a Cuenca, no respectan ef cobro de pasajes segun la ley, las
cooperativas de transporte: Alpes Andinos y Turismo Oriental, no cobrar lo que es”.
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